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Na osnovi ¢lanka 28., stavak 6. i 7. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli ( «NN», br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/ 10-ispravak,
90/11, 5/12, 16/12 i 86/12, 126./12-Pro¢iSceni tekst, 94/13 i 152/14),
clanka 53. Zakona o ustanovama («NN» broj 76/93, 29/97, 47/99 1 35/08.) i
clanka 8. Statuta Centra za odgoj i obrazovanje Rijeka, a na prijedlog
ravnatelja Skole, Skolski odbor na sjednici odrzanoj dana 2016.
godine,donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM
ZA 2016./2017. SKOLSKU GODINU

OSNOVNI PODACI O SKOLI
( osobna karta Skole )

Skola : CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE- RIJEKA

Osnovna Skola, Podruéni odjel ?0STRO”, Odjel ” BAREDICE” i
Podrucni odjel “ FORTICA” i Srednja Skola

Adresa RIJEKA, Senjskih uskoka 2

Zupanija PRIMORSKO - GORANSKA

Telefonski broj 051/ 344 - 145; 344 - 146

Broj telefaxa 051/ 344 - 423

Internetska poSta ured@centar-odgojiobrazovanje-ri.skole.hr
ravnatelj@centar-odgojiobrazovanje-ri.skole.hr

Internetska adresa www.centar-odgojiobrazovanje-ri.skole.hr/

Sifra Skole 08 - 071 - 026

Mati¢ni broj §kole 3321274

OIB 17991485113

Upis u sudski registar Trgovacki sud u Rijeci

24. veljace 1997., MBS 040067194

Ravnatelj Skole Ivone Sabarié Rube§a, mag.rehab.educ.

Zamjenik

ravnatelja/pedagog mr.sc.Tatjana Kovacié

Psiholog mr.spec.Barbara VlaSe Roman, spec.klin.psih.

Socijalni radnik Zdenka Vragolovi¢, dipl.socijalni radnik

Knjiznicarka NataSa Jurkovic,
mag.rehab.eduk.dipl.bibl.univ.spec.javnog zdravsta

v.d.predsjednika Cedomir Karanikic,odgajatel;

Skolskog odbora

Voditelj Podruénog Eleonora Petelin, prof. def.

odjela” OSTRO”

Voditelj Odjela Danijela Cvjetkovic, prof.def.

“BAREDICE”



mailto:ured@centar-odgojiobrazovanje-ri.skole.hr
http://www.centar-odgojiobrazovanje-ri.skole.hr/

Voditelj Podruc¢nog Maja Rebrovic, prof.reh.
odjela”FORTICA”

Logopedi: Slavica Tijan, prof., Dubravka Pezo Vidovi¢, prof.,
Hana Oguic, prof.
Fizioterapeuti: Vivien Skrlec, vft., Marijan Cancarevi¢, vft. i

Jadranka Globan Klobucar, vft.,bo.

MISIJA

Suvremenim i inovativnim konceptima i metodama rada odgajati,
obrazovati i osposobljavati djecu i mlade s teSkocama u razvoju kako bi u
cjelosti iskoristili svoje potencijale te postali aktivni, jednakopravni i vrijedni
gradani drustva po zavrSetku Skolovanja.

VIZIJA

Nasa je vizija u skladu sa stihovima:
"Cijeli zivot zec trci,
vodopad hudi,
a covjek uci... ”

Vizija Centra je svojim ljudskim potencijalima, stru¢nim kompetencijama
te primjenom suvremenih metoda rada i digitalnih tehnologija pruzati trajnu
podrsku djeci i mladima s teSkocama u razvoju, njihovim obiteljima te
stru¢njacima koji rade u redovnom sustavu odgoja i obrazovanja na
podrucju Primorsko- goranske Zupanije.

CILJEVI

Odgoj,obrazovanje i osposobljavanje djece i mladih s teSkocama u
razvoju za stjecanje znanja, vjeStina i kompetencija potrebnim suvremenom
trziStu rada primjenom nacela cjelozivotnog ucenja.

Jacanje socijalnog ukljucivanja, osamostaljivanje i unapredenje kvalitete
zivota djece i mladih s teSkocama u razvoju te izjednacavanje uvijeta
obrazovanja i zapoSljavanja inovativnim i suvremenim modelima odgoja i
obazovanja kroz suradnju s institucijama i organizacijama civilnog drustva.
Trajno usavrSavanje i koriStenje potencijala digitalnih tehnologija za
unapredenje metoda ucenja i poucavanja kako bi djeca i mladi s TUR stekli
sve kompetencije potrebne za kvalitetnu integraciju u drustvo.

STRATEGIJA

Provodenjem Nacionalne strategije odgoja i obrazovanja MZOS, u
skladu s Konvencijom o pravima osoba s invaliditetom te iskoriStavanjem
potencijala europskih fondova i drugih oblika financiranja, trajno raditi na
unapredivanju kvalitete rada, materijalnih uvjeta, osobnih kompetencija te
sprecavanju socijalne iskljucenosti djece i mladih s teSkocama u razvoju.



FILOZOFIJA

“Obrazovanje je najjace oruzje koje se moze koristiti kako bi se
promijenio svijet. “ Nelson Mandela

Zajednickim snagama i medusobnim postivanjem doprinosimo
kvaliteti odgoja i obrazovanja nasih ucenika.
Razvijanje unutarnjih i moralnih vrijednosti te jacanje tolerancije i
prihvacanje razlicitosti, temelji su na kojima gradimo i razvijamo drustvo u
kojem su potencijali svake osobe prepoznati, vrednovani i prihvaceni kao
jednakopravni.

KRATKA POVIJEST SKOLE

U Rijeci je 21. listopada 1960. godine pocela s radom osnovna
Pomodna Skola za djecu s mentalnom retardacijom. Cetiri godine kasnije
djelatnost se prosiruje i otvara se Skola za struéno osposobljavanje uéenika s
teskoéama u razvoju. Zbog specificnih potreba polaznika u Centru se od
1968. godine provodi i tretman logoterapije, a od 1971. godine provodi se i
fizioterapija i kineziterapija. Krajem Sezdesetih godina otvaraju se prve
skupine produzenog struénog postupka te grupe cjelodnevnog boravka. Skola
je 1978. godine dobila naziv Centar za odgoj i obrazovanje. Od 1980. godine
u Centar se ukljucuju i djeca s vec¢im teSkocama u razvoju te se od tada
provodi odgoj i obrazovanje po dva posebna programa i to Program odgoja i
osnovnog obrazovanja za djecu s lakom mentalnom retardacijom i Program
odgoja i obrazovanja za djecu i mladez s umjerenom i tezom mentalnom
retardacijom ( Glasnik, br. IV/1996.).

U Centru se provodi i Skolovanje mladezi u srednjoj Skoli. Od 2003.
godine Skola uz navedene programe provodi i Cetvrti program koji je
kombinacija- Programa odgoja i obrazovanja za umjereno i teze mentalno
retardiranu djecu i mladez ( Glasnik, br. IV/1996.) i Programa bazicno
perceptivne- motoricke stimulacije ( Fakultet za defektologiju, Zagreb, 1997).
Godine 2013. Centar je dobio i sluzbenu suglasnost za provodenje tog
programa, a naziv programa je Program za djecu i mladez s teSkim
intelektualnim teSkocama-viSestrukim teSkocama u razvoju (suglasnost
MZOS od 21.01. 2013. godine, kl.:602-01/1201/00313, urbroj:533-21-13-
0010).

Centar je danas jedina Skola na podrucju Primorsko-goranske Zupanije s
otocima u kojoj se provodi odgoj, obrazovanje, habilitacija, rehabilitacija,
radno i stru¢no osposobljavanje djece i mladih s teSkoéama.




Broj ucenika i broj odjela (osnovna skola):

MATICNA SKOLA

Broj ucenika Od toga Broj odjela
djevojcice
1.-4.r. 13 2 1K+3
5.- 8.r. 11 3 2
Odg.- obraz. 38 16 10
grupe
PSP 60 20 9 (8 0OS+1SY)
ODJEL «BAREDICE»
Broj ucenika Od toga Broj odjela
djevojcice
Odg.-obraz. 10 3 2
grupe

PODRUCNI ODJEL «OSTRO»

Broj ucenika

Od toga djevojcice

Broj odjela

1.-4.r. 1

S5.-8.r 1
Odg.-obraz. grupe 17 7 2K+3
PODRUCNI ODJEL «FORTICA»

Broj ucenika Od toga Broj odjela
djevojcice
Odg.-obraz. 24 8 §)
grupe

Broj uéenika i broj odjela (SREDNJA SKOLA):

Broj ucenika

Od toga djevojke

Broj odjela

1.-3.razred

28

10

5




1. UVJETI RADA
1.1. PODACI O SKOLSKOM PODRUCJU

Centar za odgoj i obrazovanje Rijeka jedina je ustanova na podrucju
Primorsko-goranske Zupanije s otocima u kojoj se provodi odgoj,
obrazovanje, habilitacija, rehabilitacija, radno i stru¢no osposobljavanje
djece i mladezi s intelektualnim teSkocama i drugim utjecajnijim teSkocama
u razvoju, po posebnom nastavnom planu i programu za :

1.Djecu s lakim intelektualnim teSkocama i drugim utjecajnijim
teskocama :
a) u osnovnoj skoli Centra,
b) u srednjoj Skoli Centra,
c) u osnovnoj Skoli Podruc¢nog odjela "Ostro" pri Centru za rehabilitaciju
Rijeka- Podruznica Ostro, Kraljevica.

2. Djecu i mladez s umjerenim, tezim i teSkim intelektualnim
teSkocama:
a) u maticnoj osnovnoj skoli Centra,
b) u osnovnoj skoli PO» OStro»,
c) u Odjelu «Baredice»,
d) u osnovnoj skoli PO «Fortican.

U buducnosti se predvida da Centar za odgoj i obrazovanje preraste u
Centar podrske Primorsko-goranske Zupanije koji bi pruzao podrsku djeci s
teSkocama, njihovim roditeljima te stru¢njacima koji rade s djecom u
redovnim Skolama.

Za sada Centar obuhvaca djecu i mladez s intelektualnim teSkocama i
drugim utjecajnijim teSkocama u razvoju u Primorsko-goranskoj zupaniji.
Dolazak djece u §kolu :

a) ucenici nizih razreda svakodnevno dolaze u skolu i odlaze iz Skole
Skolskim minibusom u pratnji pratiteljice-njegovateljice,

b) dio ucenika dolazi gradskim autobusom sami ili u pratnji roditelja,

c) dio ucenika dolazi u Skolu i odlazi iz Skole kombibusom opcine Opatija,
Lovran i Matulji - za zapadni dio Zupanije,

d) dio ucenika dolazi u §kolu i odlazi iz Skole minibusom koji pokriva isto¢ni
dio Zupanije, sve do Novog Vinodolskog,

e) dio ucenika dolazi u §kolu i odlazi iz §kole minibusom opcina sa
preostalog podruéja: Grada Grobnika, Podhuma, Jelenja, Svilnog, Cavle i
Orehovice,

f) dio ucenika dovoze u skolu i odvoze iz Skole roditelji osobnim vozilima,
g) dio ucenika u Odjel Baredice dolazi u Skolu i odlazi iz Skole minibusom
koji pokriva podrucje Grada Rijeke, opc¢ine Viskovo i Kastav, a dio ucenika
dovoze roditelji osobnim vozilom,

h) dio djece se prevozi specijaliziranim kombijem iz Rijeke na Skolovanje u
PO ,Fortica“.



PROSTORNI UVJETI

1.2. UNUTRASNJI SKOLSKI PROSTOR

Zgrada u kojoj djeluje Centar za odgoj i obrazovanje izgradena je
1906.godine i u nekoliko navrata mijenjala je svoju namjenu. Redovno je
odrzavana, tako da i danas predstavlja lijep primjer arhitekture naSeg
podneblja s pocetka stoljeca.

Za skolovanje djece s teSkocama, zgrada je adaptirana 1970. godine.

Obzirom da je broj djece s viSestrukim teSkocama u razvoju iz godine u

godinu sve veci, sve je teze organizirati nastavu i izvannastavne aktivnosti u
prostoru Skole. U Skolskoj zgradi nema dizala, a prostori u kojima se odvija
nastava nalaze se na tri etaze Sto otezava kretanje ucenicima s motorickim
teSkocama. Ovaj problem donekle se rijeSio nabavkom gusjenicara.
Uvida se i sve veca potreba za dvoriSnim prostorom sa parkom i vrtom u
kojem bi se mogao obavljati jedan dio nastavnih sati za lijepa vremena. Stoga
ce se i ove Skolske godine, nastaviti putem projekata, provoditi program
sZelena vrata znanja“, te pokuSati viSe napraviti na tom planu kako bismo
boravak djece u Skoli ucinili Sto ugodnijim.

Podruéni odjel "Ostro" radi u dvije smjene, u tri prostorije Centra
za rehabilitaciju Rijeka- Podruznica OsStro, Kraljevica. Dom se kontinuirano
ureduje potrebnom specijaliziranom opremom i pomagalima tako da je
boravak i rad s djecom sve ugodniji i kvalitetniji.

U sklopu Centra djeluje i Odjel «Baredice» koji radi u jednoj smjeni.
Prostor navedenog odjela je mali, ali solidno opremljen te je iz godine u
godinu rad u odjelu sve ugodniji, a odgojno-obrazovni i rehabilitacijski rad
moze se kvalitetnije provoditi.

U Podruénom odjelu “Fortica” rad se planira u dvije smjene zbog
nedovoljnog broja prostorija u Centru za rehabilitaciju Fortica. U odjelu se
Skoluju djeca koja su na trajnom smjeStaju u Centru Fortica, ali i nekoliko
djece koja na Skolovanje u ovaj odjel dolaze iz Rijeke.

Plan i program rada u Odjelu «Baredice» i PO» Fortica» provodi se prema
posebnom Programu za djecu i mladez s teSkim intelektualnim teSkocama-
viSestrukim teskocama u razvoju (suglasnost MZOS od 21.01. 2013. godine,
kl.:602-01/1201/00313, urbroj:533-21-13-0010).

UcCenici srednje Skole osposobljavaju se u zanimanjima niZze strucne
spreme i to kroz:
- teoretsku nastavu od 1. — 3. razreda,
- struénu praksu u krojackoj radionici u Centru za zanimanje pomocni
krojac,
- struénu praksu u knjigovezackoj radionici u Centru za zanimanje
pomocni knjigoveza,
- struc¢nu praksu u otvorenoj privredi.



1.3. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI

Namjena u prvoj

Namjena u

Povrsina u

Broj prostorije Naziv prostorije smjeni drugoj smjeni m?
9 Klasi¢na ucionica Nastava OS Nema 22,04
20 Klasi¢na ucionica Nastava OS PSP 35,91
21 Klasi¢na ucionica Nastava OS PSP 41,58
25 Klasi¢na ucionica Nastava OS Nema 26,70
28 Klasi¢na ucionica Nastava OS Nema 30,87
29 Klasi¢na ucionica Nastava OS Nema 31,50
30 Klasi¢na ucionica Nastava OS Nema 25,48
31 Klasi¢na ucionica Nastava OS PSP 32,13
37 Klasi¢na ucionica Nastava OS PSP 34,02
38 Klasi¢na ucionica Nastava OS PSP 28,80
39 Klasi¢na ucionica Nastava OS PSP 42,21
40 Klasi¢na ucionica Nastava OS Nema 33,00
41 Klasiéna uéionica Nastava OS PSP 39,69
Klasi¢na
ucionica/specijalizirana 5
42 ucionica Nastava OS/vjeronauk Nema 27,00
Ukupna kvadratura 450.93m?

Namjena u prvoj

Namjena u

Povrsina u

Broj prostorije Naziv prostorije smjeni drugoj smjeni m?
4 Specijalizirana ucionica 53,07
6 Specijalizirana ucionica 50,63
Snoezelen

8 Specijalizirana ucionica Snoezelen terapija terapija 17,05

16 Specijalizirana ucionica 38,40

17 Specijalizirana ucionica 29,44

Terapija
Terapija senzorne senzorne

18 Specijalizirana ucionica integracije (MS) integracije (PO) 35,84

19 Specijalizirana ucionica 24,32

22 Specijalizirana ucionica 40,30

23 Specijalizirana ucionica Prakti¢na nastava Nastava SS 33,66

24 Specijalizirana ucionica Prakti¢na nastava Nastava SS 40,32

32+33 Specijalizirana ucionica 64,89

34 Specijalizirana ucionica 16,64

Soc.-ped.-psih.

35 Specijalizirana ucionica Soc.-ped.-psih. rad rad 40,32
36

Specijalizirana ucionica 42,21

Ukupna kvadratura 527,09 m?




Pomoc¢ni

prostori Namjena PovrS§ina u m?
Tavan 980,30
Stubista 43,48
Sanitarije 115,98
Hodnici 452,45
Kuhinja 22,77
Blagavaonica 70,35
Kotlovnica i prostor domara 41,16
Arhiva 8,06
Zbornica 68,20
Ravnateljicin ured 31,36
Tajnistvo 19,84
Strucna sluzba 23,00
Racunovodstvo 16,00
Skladiste 13,69
Kabineti 35,34
Ukupna kvadratura 1.941,98m?

Vanjski prostor

Povr§ina u m?

IgraliSte s

pozornicom 930,00
Malo dvoriste 91,12
Ukupna kvadratura 1.021,12m?

Podruéni odjeli

Unutarni prostor

Vanjski prostor

Povr§ina u m?

Baredice 120 477 597,00
Fortica 218 218,00
Ostro 64 64,00
Ukupna kvadratura 879,00m?>

UKUPNA KVADRATURA CENTRA 3.941,12m?
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1.4. OPREMLJENOST PROSTORA MATICNE ZGRADE

NAZIV PROSTORIJA

OPREMA

Klasi¢ne ucionice

Sve ucionice imaju §kolske klupe, stolice, Skolsku
plocu, nekoliko panoa i ormare, a velika vecina
ima i dodatnu opremu-racunala, DVD, CD i dr.

Skolske radionice (krojacka, knjigovezacka,
radiona za poslove radnog osposobljavanja)

Posjeduju brojnu specijaliziranu opremu u skladu
s vlastitom djelatnoSéu. Sva oprema (strojevi i
uredaji) redovito se servisiraju.

Knjiznica, kabinet ucila i informaticka ucionica

U potpunosti opremljena i uredena te odgovara
svim standardima i potrebama i interesima
ucenika.

Dvorana za TZK

Posjeduje potrebne sprave i pomagala, a u skladu
s potrebama ucéenika. U sklopu dvorane je i
muska i Zzenska svlacionica sa sanitarnim
¢vorom.

Klasi¢ne ucionice

Sve ucionice imaju Skolske klupe, stolice, Skolsku
plocu, nekoliko panoa i ormare, a velika veCina
ima i dodatnu opremu-rac¢unala, DVD, CD i dr.

Prostorija za fizioterapiju

Prostor je opremljen svom specijaliziranom
opremom za fizioterapiju i kineziterapiju. U istom
prostoru obavlja se i pregled ucenika od strane
nadlezna fizijatra. Prostor dijele dva djelatnika
fizioterapeuta.

Prostor za logoterapiju

Prostor je opremljen svom potrebnom aparaturom
i didaktom za terapiju govora. Prostor dijele dva
stru¢njaka logopeda.

Domacinstvo

Prostorija je u potpunosti opremljena svom
potrebnom opremom, namjeStajem i uredajima
koji odgovaraju potrebama obavljanja nastave
domacdistva kao i sati radnog odgoja vezanih uz
poslove u kuhinji. Isti prostor dijelom koriste i
nastavnici i ucenici srednje §kole za provodenje
nastavnih sadrzaja tehnologije zanimanja.

Ambulanta

U potpunosti je opremljena za obavljanje hitnih
medicinskih intervencija. U istom prostoru
provode se i sati prakticne nastave brige o sebi u
sklopu programa za ucenike s UTMR. U
ambulanti se obavljaju i sistematski pregledi
ucenika osnovne Skole.

Pomo¢ni prostori

HODNICI- zgrada ima tri hodnika na tri kata.
Hodnici su §iroki, prostrani s obnovljenim
zidovima, podovima i rasvjetom.

SANITARIJE- sanitarije su uredene, a Skola
posjeduje i jedan WC specijalno opremljen za
djecu s tjelesnim teSkocama Posjedujemo tri tus
kabine u suterenu te kupaonicu u prizemlju.
STUBISTA- stubista su Siroka sa rukohvatom i
trakama protiv klizanja. Na ulazu u zgradu gdje
se nalazi drvene rampa za ulaz uc¢enika u
invalidskim kolicima postavljena je gumena traka
protiv klizanja.
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Prostorija za snoezelen terapiju

Prostorija je opremljena najsuvremenijom
opremom za snoezelen terapiju (vodeni krevet,
projektor, vodena lampa, zra¢na tuba, svjetleci
»Spageti”, disco kugla, aroma lampa, cd player,
ogledalo, strunjace, ergonomski dvosjed, zvuéni
jastuk).

Prostorija za socijalno - pedago§ko - psiholoski rad

Prostorija je adekvatno opremljena za struéni rad
struénih suradnika §kole za rad s u¢enicima i
roditeljima. U istom prostoru provodi se i program
Zdravstvenog kluba.

Prostorija za provodenje terapije senzorne
integracije

Prostorija  je u potpunosti
najsuvremenijom opremom.

opremljena

Prostorija za glazbenu kulturu

Prostorija je opremljena u skladu sa potrebama
glazbene kulture.

Prostorija za likovnu i tehnicku kulturu

Prostorija je opremljena u skladu sa potrebama
likovne i tehnicke kulture.

Igraliste Na prostoru igraliSta nalazi se uredeni ,vrt u
ladicama”, igraonica i igraliSte za mali nogomet i
kosarku. Prostor je adekvatno osvijetljen, a ove je
godine nanovo oslikan.

UVJETI RADA:

- ZAGRIJAVANJE I HLADENJE PROSTORA: Skola se grije putem
centralnog grijanja. Prije tri godine obnovljena je kotlovnica i u
potpunosti je automatizirana. Centralno grijanje je na loz ulje.
Klimatizirano hladenje ugradeno je u Sest prostorija (zbornica, prostor
ravnateljice i stru¢nih suradnika). U¢ionice na prozorima imaju
zastore, a jedna ucionica ima venecijanere.

- ZASTITA OD BUKE: Skola se nalazi u samom centru grada pa je vrlo
tesko regulirati koli¢inu buke, ali iz razloga Sto je zgrada stara i ima
debele zidove, buka s ulice ne ¢uje se previse.

- ZASTITA OD POZARA: Redovito se provjeravaju hidranti te se
pridrzavamo rokova pregleda, punjenja i zamjene vatrogasnih aparata.

- ZASTITA NA RADU: Svi djelatnici §kole osposobljeni su u zastiti na
radu putem tecaja. Koristi se zastitna odjeca i obuca. Skola ima
nekoliko kutija za prvu pomoc¢- u svim radionama. Ucenici srednje
Skole u sklopu predmeta tehnologije zanimanja sluSaju sadrzaje
zasStite na radu. Djelatnici redovito obavljaju sistematske preglede.
Djelatnici koji sudjeluju u prehrani ucenika obavljaju dodatne

zdravstvene preglede.

- STANJE OKOLISA: Vanjski prostor §kole ¢ini igraliSte s pozornicom,
igraonica i ,vrt u ladicama”. IgraliSte i pozornica je asfaltirano. IgraliSte
posjeduje i koSeve za koSarku te klupe za odmor. Ovaj prostor je
mjesto gdje u jutarnjim i poslijepodnevnim satima ulaze kombiji
kojima se djeca dovoze i odvoze iz Skole. Mjesni odbor Belveder uredio
je vanjski zid skolskog dvoriSta, a oslikali su ga navijaci Armade.
Djelatnici DM-a uredili su dva unutarnja zida igralista.
OSVJETLJENJE: U svim radnim prostorima obnovljena je rasvjeta.
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ALARM 1 VIDEO NADZOR: Skola ima alarmni sustav viSe godina. Video
nadzor pokriva sve ulaze Skole i hodnike. Tijekom najvece frekvencije ulaza i
izlaza iz zgrade uz dezurnog ucenika na porti dezura i domar skole.

1.5. ESTETSKO UREDENJE SKOLE
Poslovi koji se provode kontinuirano tijekom nastavne godine:

- likovno-estetsko odrzavanje prostora Skole,

- tematsko uredivanje panoa i vitrina,

- obiljezavanje prigodnih nadnevaka i aktualnih dogadaja fotografijama,
pismenim i likovnim radovima, radovima iz radnog odgoja, ¢lancima i
reprodukcijama iz ¢asopisa,

- uredenje pozornice za Skolske priredbe,

- oblikovanje prostornih instalacija i likovnih uradaka

NAPOMENA: Profesor likovne kulture zaduzen je za estetsko uredenje Skole.
U tome mu pomazu i ostali ucitelji i ucenici u skladu sa sadrzajima u
nastavi.

1.6. PLAN OBNOVE, ADAPTACIJE, DOGRADNJE I IZGRADNJE NOVOG
PROSTORA

Vece adaptacije unutar i van Skolske zgrade nisu dozvoljene, jer je
zgrada pod zastitom spomenika kulture.

Osniva¢ Grad Rijeka ulaze velika sredstva u adaptaciju, te njeno
odrazavanje, medutim ono Sto hitno treba sanirati je KROV S§kole koji je vec
odavno dotrajao (kancerogene salonit ploce) s veoma nestabilnim
dimnjacima i olucima. O opasnostima koje prijete stalno upozoravamo
osnivaca.

Ovaj problem se moze rijeSiti samo uz pomoc¢ nadlezna Ministarstva, te
osnivaca Grada Rijeke

U skolskoj godini 2016./2017. potrebno je obnoviti/promijeniti:

. krov,

. balkon,

. ulaz u dvoriste (kolni dio sanirati da mogu uci kombiji),
. zapadni dio dvorane za tjelesni odgoj,

. kotlovica (bojanje zidova),

. dvorana za TZK (bojanje zidova)

. Uvodenje tople vode u sanitarne ¢vorove za ucenike

NOoO U~ WN -
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2. ZAPOSLENICI U SKOLI U SKOLSKOJ 2016./2017. GODINI

2.1. PODACI O UCITELJIMA-OSNOVNA SKOLA MATICNA I PODRUCNI

ODJELI

MATICNA SKOLA

=

Struka Sk. Mentor/ Radno mjesto
Ime i prezime Sprema | Savjetnik/
P Mr.sc./Dr.
sc.
Marija Corak Markunovic Prof def. VSS SAVJETNIK l.r.
Kristina Kalinié Prof. reh. VSS MENTOR 2.1.
Dina Dezmar Mag.rehab. VSS - 3./5.r.
educ.
Milka Modrié Grbéié Dipl. def. VSS - 4.r.
Natalia Hriberski DuiS§in Nast. gl. VSS - O.1.
Marina Pavié PI'Of. reh. VSS MENTOR 7/81'
Gordana Bari¢ Hasic¢ Prof. TK VSS ) TK
Milan Dundovié Graf.teh. SSS - IUOP
Anto Vranji¢ Prof.ped. VSS SAVJETNIK IUOP
Drazen Rukavina Prof.polit. VSS - IUOP
Snjezana Petkovic Prof. fiz. VSS ) TZK
kult.
Ruza Niki¢, s. Liiljana Vjeroucitelj VSS - RKT
Hari Vidovié Prof. lik. VSS - LK
kult.
Renata Jerkovié Prof. reh. VSS - 1.00S
Ma_]a Zarlé Prof.reh. VSS - 2.00S
Mag.rehab. VSS - 3.008
Janja Vuckovic educ.
Jelena Loli¢ Prof. reh. VSS - 4.008
.. Mag.rehab. VSS SAVJETNIK 5.00S8
Tamara Dubrovié
educ.
Jadran Rubesa Prof.reh.ed VSS - 6.00S
uc.
Prof. reh. VSS MENTOR 7.008
Natasa Tomljanovié univ.spec.ja
vnog
zdravstva
Natasa Baci¢ Kuspili¢ Prof.reh. VSS - 8.00S
Sandra Mirojevié Prof. reh. VSS - 9.00S
Prof. def. VSS - 1. sk.PSP

Oriana Rakovac




Maja Dragoslavi¢ (Sanja Dipl.ué.rn. VSS - 2. sk. PSP
Zeravica SI)
Danijela Nurki¢ (Brankica | Dipl.uc.rn. VSS 3. sk.PSP
Zagar,por.)
Iva Lafta Prof. reh. VSS - 4.sk. PSP
Helena Knezevic Prof. reh. VSS - 5. sk.PSP

) . Prof.reh. VSS - 6. sk.PSP
Ingrid Tatalovié

. o . Dip.ped. VSS - 7. sk.PSP
Marica Azi¢ Martic prof.
Suzana Vulic Mag.rehab. VSS - 8. sk.PSP

educ.

Brigita Filipovi¢ Papic¢ Prof. def. VSS - PSP SS
Slavica Tijan Prof. log. VSS - LT
Dubravka Pezo Vidovié Prof. log. VSS - LT

- . Prof.reh. VSS - SI
Sanja Zeravica
Gea Rubini¢ Cuk Prof.reh. VSS - SI
P.O. “OSTRO”

Ime i prezime Struka Sk. Mentor/ Radno mjesto
Sprema | Savjetnik/
Mr.sc./Dr.
sc.
Sabina Manfreda Jures§ic¢ Prof.reh. VSS - 1.00S +1r.
Eleonora Petelin Prof.def. VSS - 2.00S +5.1.
Danica Mandié Prof.def. VSS 3.00S
Mirjana Zori¢ (Ivone Prof.ped. VSS - 4. O0S
Sabari¢ Rubesa)
Angela Lovri¢ Prof.reh. VSS - 5. 00S
Hana Oguic¢ Prof.log. VSS - LT
Rajka Svrljuga RKT VSS Dr.sc. RKT
vjeroucitelji
ca

Kristina Jozanc Majer Prof.def. VSS - 1.00S-5.00S




ODJEL “BAREDICE”

=

Ime i prezime Struka Sk. Mentor/ Radno mjesto
Sprema | Savjetnik/

Mr.sc./Dr.

sc.
Danijela Cvjetkovic Prof. reh. VSS - 1.00S
Dubravka Balen Krul¢ié Prof.reh. VSS - 2.00S
Dubravka Pezo Vidovi¢ Prof. logo. VSS - LT
Ruza Niki¢, s. Ljiljana Vjerouditelj VSS - RKT
Hari Vidovié Prof. lik. VSS - ESR

kult.
Natalia Hriberski-Dui§in Nast. gl. VSS - ESR
PODRUCNI ODJEL “FORTICA”
Ime i prezime Struka Sk. Mentor/ Radno mjesto
Sprema | Savjetnik/
Mr.sc./Dr.
sc.

Zdenka Jerc¢inovié Prof.reh. VSS - 1.00S
Sanja Marot Prof.reh VSS - 2.00S
Mirjana Cupi¢ (Gea Prof.ped. 3.00S
Rubini¢ Cuk, SI)

Maja Rebrovi¢ Canéarevié¢ Prof.reh. VSS - 4.00S
Meri Sucic - 5.00S
Prof.reh. VSS
Vlasta Lukes§ Prof.reh. VSS - 6.00S

Hana Oguic Prof.def.log. VSS - LT
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2.2. PODACI O NASTAVNICIMA- SREDNJA SKOLA

Ime i prezime Struka Sk. Mentor/ Radno mjesto
Sprema | Savjetnik/
Mr.sc./Dr.
sc.
Drazen Rukavina Prof.polit. VSS - Predmetni
nastavnik
Brigita Filipovi¢ Papic¢ Prof. def. VSS Predmetni
nastavnik+PSP
Olgica Jukic¢ Prof.reh. VSS SAVJETNIK Predmetni
nastavnik
Predmetni
Sanja Majkic Prof.reh. VSS MENTOR nastavnik
Gordana Bari¢ Hasié Prof. TK VSS - Predmetni
nastavnik
Anto Vranji¢ Radni instruktor
Prof.ped. VSS SAVJETNIK
Milan Dundovié Graf.teh. SSS - Radni instruktor

NAPOMENA: Imena i prezimena nekih ucitelja i nastavnika pojavljuju se u
viSe tablica (odjela), to je stoga Sto isti u sklopu neposrednog rada i
norme punog radnog vremena rade odredeni broj nastavnih sati u
razlicitim odjelima (pr. dio radnog vremena u OS, a dio u SS ili dio

radnog vremena u matic¢noj Skoli, a dio u podru¢nom odjelu).
Raspodjela sati vidljiva je u rasporedu koji je u privitku GPP i rjeSenju

svakog djelatnika.
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2.3. PODACI O RAVNATELJU, STRUCNIM SURADNICIMA I

ZDRAVSTVENIM DJELATNICIMA

Ime i prezime Struka Sk. Mentor/ Radno mjesto
sprema | Savjetnik/
Mr.sc./Dr.
sc.
Ivone Sabari¢ Rubesa Mag.rehab.e VSS - Ravnatelj
duc.
Tatjana Kovacic Prof. def. VSS SAVJETNIK Pedagog
Mr.sc.
Barbara Vlase Roman Dipl. psih. VSS Mr.spec. Psiholog
prof. klin.psi
holog
Zdenka Vragolovic¢ Soc. radnik VSS - Soc. radnik
Natasa Jurkovic Mag.rehab.e VSS - Knjizni¢ar
duc.
univ.spec.ja
vnog
zdravstva,di
pl.bibl.
Vivien Skrlec Fizioterape- VSS - Fizioter. MS
ut
Marijan Cancarevi¢ Fizioterape- VSS - Fizioter.-Bar.
ut
Jadranka Globan Fizioterape- VSS - Fizioter.-Bar.
Klobucar ut
Med. sestra SSS - Med. sestra
Jovanka Pilja Med. sestra SSS - Med. sestra

NAPOMENA :

Buduci da Centar ima osnovnu i srednju Skolu, dogovoreno je da ravnatelj,

pedagog i psiholog rade 2/3 za osnovnu a 1/3 za srednju Skolu, dok
socijalni radnik i knjiznic¢ar rade 1/2 za osnovnu i 1/2 za srednju Skolu.
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2.4. PODACI O ADMINISTRATIVNOM I TEHNICKOM OSOBLJU

Ime i prezime Struka Sk. Radno mjesto
sprema
Bozidar StosSi¢, 2/3 Dipl. iur. VSS Tajnik
Sanja Sardeli¢, 2/3 Ek. str. rad. SSS Rac. referent
Matea Nizi¢ Jovi€i¢, 2/3 Dipl. ek. VSS Racunovoda
Bozo Vukeli¢ Stolar, lozac¢ VKV Domar-lozac
Zorka Spalj 4.r.08 NKV Spremacica BO
Loredana Peternelj Frizer SSS Spremacica-zamjena
Ivana Cvecic OS+tecaj NKV Njegovateljica
Jelena Petrovic¢ 0S NKV Spremacica-zamjena
Jasenka Babic Njegovatelj SSS Prat.-Njegov.BO
Anja MarSanic Med. sestra SSS Prat.-Njegov.
Alessandra Marié Cvjecar SSS Spremacica
Andrea Jadri¢ Upravni SSS Spremacica
referent
Bruna Peric Cvjecar NSS Spremacica BO
Elektricar, SSS Vozaé
Zoran Dubrovié Vozac
D.kat.
Goran Zoric Vozac SSS Vozac
D.kat.
Igor Martinc¢ic str.tehnicar | SSS/VS Kucéni majstor na Baredice
S
Cvijeta Mataija 0S NKV Pom. kuh.
Spremacica
Snjezana Steinhauser Kuhar SSS Kuharica

NAPOMENA :

Buduci da Centar ima osnovnu i srednju Skolu, dogovoreno je da tajnik,
racunovoda i racunovodstveni referent blagajnik rade 2/3 radnog vremena

za osnovnu a 1/3 za srednju Skolu.
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2.5. GODISNJE ZADUZENJE UCITELJA/NASTAVNIKA U SKOLI

MATICNA SKOLA

Red.na Raz. INA PP/Dr PSP/ 00S Ost./ | Tj.nor
Ime i prezime stava .poslo | REH/B Prip. ma
vi ON
Marija Corak Markunovié¢ 18 2+2 6 12 40
Kristina Kalini¢ 18 2+2 18 40
Dina Dezmar 18 2+2 2 1 15 40
Milka Modri¢ Grbéic 19 2+2 17 40
Natalia Hriberski DuiSin 18 2+2 4 14 40
Marina Pavic 22 2+2 14 40
Gordana Bari¢ Hasi¢ 15(ostal
ou SS)
. . 7(ostalo
Milan Dundovié u S9)
Anto Vranji¢ 7(ostalo
u SS)
. . 9(ostalo
Drazen Rukavina u SS)
Snjezana Petkovic 12(osta ! 2 16 40
ouSYS)
o Nt s - 15(ostal 2 18 40
Ruza Nikié¢, s. Ljiljana ou SS)
Hari Vidovi¢ 21 2 1 16 40
Renata Jerkovic 2+2 21 15 40
e 2+2 21 15 40
Maja Zaric
Janja Vuckovic 2+2 2 20 14 40
Jelena Loli¢ 2+2 2 19 15 40
Tamara Dubrovic¢ 2+2 1 2 19 14 40
Jadran Rubesa 2+2 21 14 40
Natasa Tomljanovié 2+2 1 21 14 40
Nata§a Baci¢ Kuspili¢ 2+2 22 14 40
Sandra Mirojevic 2+2 21 15 40
Branka Galovi¢ Vujaklija 2+2 21 15 40
Oriana Rakovac 2 23 15 40
Maja Dragoslavic¢ 25 15 40
Danijela Nurkic¢ 25 15 40
Iva Lafta 25 15 40
Helena Knezevic¢ 25 15 40
Mirjana Cupié 25 15 40
Ingrid Tatalovié 25 15 40
Marica Azi¢ Martic 1 24 15 40
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Suzana Vuli¢ 25 15 40
Slavica Tijan 25 15 40
20 15
Dubravka Pezo Vidovi¢ (ostalo
u
Odjelu 40
Bredice
)
25 15 40
Gea Rubinic
Sanja Zeravica 25 15 40
PODRUCNI ODJEL OSTRO
Ime i prezime Red.na Raz. INA PP/ 00s Ost./ | Tj.norma
stava Dr PSP/ Pri
osig REHE v
n ON
vi
Sabina Manfreda Jurisié¢ 2+2 1 21 14 40
Eleonora Petelin 2+2 1 21 14 40
Danica Mandi¢ 2+2 21 15 40
Mirjana Zori¢ 2+2 21 15 40
Angela Lovric 2+2 1 21 14 40
Hana Oguic¢ 15 15 40
(ostalo
u PO
Fortica)
Rajka Svrljuga 6 7 (ostala
norma u
drugoj
skoli)
Kristina Jozanc Majer 22 18 40
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ODJEL «BAREDICE»

Ime i prezime Red.na Raz. INA PP/ 00S | Ost./P | Tj.norma
stava dr.p PSP/ rip.
oslo REH
vi
Danijela Cvjetkovic¢ 1+2 1 22 14 40
Dubravka Balen Krul¢ic¢ 1+2 23 13 40
Dubravka Pezo Vidovic¢ 5 Norma
prikazana
u MS.
2 Norma
Ruza Niki¢, s. Ljiljana prikazana
u MS.
1 Norma
Hari Vidovié prikazana
u MS.
2 Norma
Natalija Hriberski DuiSin prikazana
u MS.
PODRUCNI ODJEL «FORTICA»
Ime i prezime Red.na Raz. INA PP/ 00Ss Ost. | Tj.norma
stava dr.p PSP/
oslo REH
vi
Zdenka Jerc¢inovié 1+2 24 13 40
Sanja Marot 1+2 24 13 40
Mirjana Cupié¢ 1+2 24 13 40
Maja Rebrovi¢ Canéarevic 1+2 24 13 40
Meri Sucic 1+2 24 13 40
Vlasta Lukez 1+2 24 13 40
Meri Sucié 1+2 24 13 40
Hana Oguic¢ 10 Ostala | Ostala
norma | norma
prikaz- | prikazana
anau | uPO
PO Ostro.
Ostro.
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SREDNJA SKOLA

Ime i prezime Red.na Raz. INA PP/ PSP/ Ost./Pr Tj.norma
stava dr.po | REH/S ip.
slovi | TR.PR
AKSA
Drazen Rukavina 9 2+2 6 14 40
(ostalo
u 0S)
Brigita Filipovi¢ Papi¢ 11 2+2 2 10 13 40
Olgica Jukic¢ 17 2+2 S 14 40
Sanja Majkic 19 2+2 1 1 15 40
Gordana Bari¢ Hasié 3 2+2 16 40
Anto Vranji¢ 21(ostal 12 40
ou 0YS)
Milan Dundovié 21(ostal 12 40
ou 0YS)
2.6. PODACI (o) UCITELJIMA PRIPRAVNICIMA I STAZISTIMA
VOLONTERIMA

U skolskoj 2016./17. nemamo pripravnika.

2.7. PODACI O OSTALIM ZAPOSLENICIMA U SKOLI I NJIHOVIM

ZADUZENJIMA
Im? i Struka Vrsta posla Radno vrijeme Broj rac.inih Napomena
prezime sati
Zoran - vozac Skolskog 06,00-10,00
Dubrovic | Slekt-#vozac kombibusa 12,00-16,00 | 173 Dvokratno
.. - vozac Skolskog 06,00-10,00
Goran Zoric vozac kombibusa 13.00-16,00 1736 Dvokratno
Anja . 06,00-10,00
Marsanic med. sestra prat.-njegov. 12.00-16.00 1736 Dvokratno
Jasenka pratiteljica 06,00-10,30 1736 Dvokratno
. . .. 13,00-16,30
Babié njegovateljica
Ivana Cveci¢ 0OS/tecaj njegovateljica 07,00-15,00 1736
- . L . 06,00-11,00
Bozo Vukeli¢ | Stolar/lozac domar loza¢/VKV 17.00-20.00 1736 Dvokratno
Ioor kucéni majstor
gor str.tehnicar Baredice Y2 08,00-12,00 868
Martincic

radn.vremena
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Snjezana
Steinhauser kuharica kuharica 07,00-15,00 1736
ﬁ"”e.t.a oS kuharica/spremacica | 06,00-14,00 1736
ataija
Alessandra cvjecar Sss 13,00-21,00 1736
Maric
Loredana
Peternelj frizerka SSs 13,00-21,00 1736
Jelena 0S SSs 13,00-21,00 1736
Petrovic
Zorka Spalj 4.r.08 0S 13,00-21,00 1736
Andrea ek. biroteh. SSS 13,00-21,00 1736
Jadri¢

3. ORGANIZACIJA RADA
3.1. Brojcani podaci o ucenicima, razrednim odjelima, smjenama i
ucenicima putnicima

OSNOVNA I. smjena II. smjena Ucenici - putnici
éKOLA/SREDNJA Br. ué Br. Br. Br. 3-5 6-10 11 i vige
SKOLA e odj. ué. odj. km km
MATICNA SKOLA 62 14 65 8 22 19 21
P.0. OSTRO 12 3 7 2 2 3
ODJEL BAREDICE 9 2 4 2 3
P.O. FORTICA 8 2 16 4 5
SREDNJA SKOLA Prakticna 28 5 14 3 11
nastava

3.2. ORGANIZACIJA SMJENA

Nastava u Centru odvija se u dvije smjene.

U prijepodnevnoj smjeni radi Osnovna Skola : nastava od I - VIII razreda
i osam (10) odgojno-obrazovnih grupa. Istovremeno rade ucenici Srednje
Skole u dvije zastitne radionice : knjigovezacka i krojacka. Program za radno
osposobljavanje organiziran je u 4 (Cetiri) grupe.

Rehabilitacijski programi (logoterapija, fizioterapija i terapija senzorne
integracije) djeluju u dvije smjene s izmjenom smjena. Knjiznica radi tri dana
u jutarnjoj smjeni i dva dana u drugoj smjeni.

U medusmjeni radi osam (8) skupina posebnog struc¢nog postupka
(PSP-a) za OS i jedna (1) skupina PSP-a za ucenike SS.

Dio izvannastavnih aktivnosti i izborna nastava takoder su u
medusmjeni i poslijepodnevnoj smjeni.

U poslijepodnevnoj smjeni odrzava se i nastava u Srednjoj Skoli.

Rad u dvije smjene odvija se i u Podru¢nom odjelu “Ostro” i Podru¢nom
odjelu “Fortica”. U PO Ostro 1. smjena pocinje u 08,00 sati, a druga smjena
u 14,00 sati. Sve kolegice izmjenjuju smjenu. U PO Fortica 1. smjena pocinje
u 08,00 sati, a 2. smjena u 13,00 sati. Smjenu izmjenjuju Cetiri kolegice dok
uvijek poslijepodne radi jedna kolegica, a dvije uvijek u jutro.
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Dezurstvo ucitelja u maticnoj zgradi u prijepodnevnoj smjeni je svaki
dan od 7.30 do 8.00 sati i od 9.30 do 9.50 sati u vrijeme velikog odmora i
prehrane ucenika. Dnevno dezura 5-6 ucitelja, jedan (1) ucenik i osobni
pomocnici (za vrijeme velikog odmora). Za vrijeme velikog odmora i u
medusmjeni uz dezurnog ucenika na glavnom ulazu, dezura i domar Skole.

Dezurstvo medicinske sestre u maticnoj zgradi zapocinje u 6,30 sati
kada dolazi prva grupa djece minibusom, a ujedno je na taj nacin
organiziran i prihvat djece koju dovoze roditelji prije odlaska na posao.
Medicinska sestra radi do 14,30 sati. U Odjelu «Baredice» radno vrijeme
medicinske sestre je od 6,30 — 14,30 sati.

U mati¢noj zgradi ujutro nastava pocinje u 8.00 sati i traje prema

dnevnoj satnici ucenika. Poslijepodnevna nastava pocinje u 12.25 sati i traje
prema dnevnoj satnici wucenika. Produzeni struc¢ni postupak (PSP)
organiziran je od 11.30 do 16.00 sati.
Dolazak i odlazak djece ovisi o mjestu stanovanja ucenika i kojoj grupi
voznje minibusom pripadaju. Za djecu obuhvacenu PSP-om organiziran je
rucak u medusmjeni. Za to vrijeme u program su ukljucene njegovateljica i
medicinska sestra, kao i u vrijeme marende.

3.3. GODISNJI KALENDAR RADA
3.3.1. RASPORED AKTIVNOSTI PO MJESECIMA

Rujan

- sjednice Vijeca ucitelja, Vijeca roditelja, Skolskog odbora,

- upis ucenika uz rjeSenje Ureda drzavne uprave u PGZ,

- planiranje rada stru¢nih aktiva Skole,

- izrada programa odgojnog rada Skole,

- organizacija slobodnih aktivnosti,

- planiranje popravnih ispita ( 1. i 2. ispitni termin),

- planiranje ostalih poslova vezanih uz nastavu,

- provodenje natjeCaja za popunjavanje slobodnih radnih mjesta,

- odrzavanje prvih roditeljskih sastanaka,

- izrada programa redovne nastave, izborne nastave, izvannastavnih
aktivnosti i satova razrednika, izrada programa obiljezavanja prigodnih
dana i Skolskih preventivnih programa

- tjedna struktura radnog vremena ucitelja,

- suradnja s djelatnicima ucenickih domova, Centrom za RPA, Centrima za
socijalnu skrb, Drustvom za pomo¢ MRO, Udrugom 21, Povjerenstvom za
odredivanje primjerenog oblika Skolovanja, Komisijom Hrvatskog zavoda
za zaposljavanja, Skolskim lijecnikom, Centralnom kuhinjom za pripremu
obroka, Centrom mladih, knjizarama, papirnicama, Uredom drzavne
uprave u PGZ, Gradskim odjelom za odgoj i §kolstvo, prijevoznicima i dr.,

- izrada Skolskog kurikuluma,

- izrada GodiSnjeg plana i programa rada,

- izrada izvjeStaja za proteklu Skolsku godinu,

- popunjavanje E-matice za pocetak Skolske godine,
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pripreme za zavr$ne ispite ucenika 3.r. SS,

uskladivanje provedbenih propisa i akata Skole u skladu s novim
zakonima i propisima,

ispuniti statisticke podatke na trazenim obrascima,

sudjelovati na stru¢nim aktivima u gradu Rijeci,

stalna suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta Republike
Hrvatske,- suradnja s prosvjetno-pedagoskom sluzbom Zupanije i Grada,
Agencijom za odgoj i obrazovanje, Agencijom za strukovno obrazovanje,
sastanak stru¢nog tima skole,

osiguranje ucenika,

mjesecno planiranja nastave u Skoli i izvanucionicke nastave,

planiranje potreba i nabava didaktickog materijala,

pripreme za Festival stvaralastva i postignuca osoba s invaliditetom,
pripreme za obiljezavanje Dana kruha,

Listopad

sastanci stru¢nih aktiva,

roditeljski sastanci,

sistematski zdravstveni pregledi prema rasporedu koji su dali lijecnici
Skolske medicine,

raspored koriStenja Skolske knjiznice,

pretplata na strucne casopise,

suradnja sa srodnim ustanovama,

sastanci stru¢nog tima Skole,

planiranje sportskih susreta djece s teSkocama,

pripreme za proslavu Dana Skole,

mjesecno planiranje nastave u §koli i izvanucionicke nastave,

Studeni

sjednice RV,

analiza uspjeha ucenika i organizacija rada smjena,

pripreme za Festival stvaralastva i postignuca osoba s invaliditetom,
sjednica Skolskog odbora,

suradnja sa Stru¢nom komisijom pri Zavodu za zaposljavanje,
sistematski pregledi ucenika,

posjet i suradnja s djelatnicima ucenickih domova,
rehabilitacijski programi - analiza dosadasnjeg rada,

sastanci stru¢nog tima Skole,

mjesecno planiranje nastave u Skoli i izvanucionicke nastave,
pripreme za ucenicki list "Uckaric",

pripreme za Stand povodom blagdana Sv.Nikole,

pripreme za prigodne svecanosti i proslave u mjesecu prosincu,

Prosinac

realizacija Festivala stvaralasStva i postignuca osoba s invaliditetom,
organizacija priredbe povodom Bozi¢nih i NovogodiSnjih blagdana, Sv.
Nikola,

ukraSavanje Skole,

uspjeh ucenika u izvannastavnim aktivnostima (priredba),

sastanci struc¢nih timova S§kole,

pripreme za tiskanje Skolskog lista "Uckaric",

mjesecCno planiranje nastave u skoli i izvanucionicke nastave,
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suradnja sa Skolama ucesnicama sportskih susreta,
polugodisSnje sjednice RV,

sjednica Vijeca ucitelja, Vijeca roditelja i ucenika,
analiza uspjeha ucenika na kraju prvog polugodista,

Sijecanj

izrada izvjeSca o radu Skole u prvom polugodistu,

priprema struc¢nih aktivima u vrijeme zimskih praznika ucenika,
pripreme za dje¢ju maskaranu redutu,

mjesecno planiranje nastave u skoli i izvanucionicke nastave,

Veljaca

sastanci strucnih aktiva,

pripremni poslovi za profesionalnu orijentaciju ucenika osmih razreda,
prikupljanje medicinske i socio-psiholoske dokumentacije za
profesionalnu orijentaciju,

roditeljski sastanci za ucenike osmih razreda,

sastanci stru¢nih timova §kole,

mjesecno planiranje nastave u §koli i izvanucionicke nastave,
pripreme za tiskanje Skolskog lista "Uckaric",

priprema za sportske susrete,

pripreme za proslavu Dana Skole,

Ozujak

sastanak struc¢nog tima Skole- profesionalna orijentacije ucenika 8.
razreda,

suradnja s Prvostupanjskim tijelom vjeStacenja,

analiza uspjeha ucenika,

sjednice struc¢nih aktiva,

mjesecno planiranje nastave u §koli i izvanucionicke nastave,

izbor radova za Skolski list "Uckaric",

priprema programa za Dan Skole i Smotre radova ucenika SS,
priprema za Sportske susrete,

kvartalne sjednice RV,

Travanj

zavrSne pripreme za sportske susrete,

profesionalna orijentacija ucenika,

pripreme za zavrsne ispite ucenika 3.r. SS,

zavr$ne pripreme za Dan §kole i Smotru radova ucenika SS,
estetsko uredenje Skole,

sastanci stru¢nog tima Skole,

pripreme za tiskanje Skolskog lista "Uckaric",

mjesecno planiranje nastave u §koli i izvanucionicke nastave,

Sv1ban_|

tiskanje Skolskog lista "Uckaric",

provjera realizacije izvedbenih planova i programa u proteklom razdoblju,
proslava Dana Skole,

obiljezavanje Medunarodnog dana obitelji,

obiljezavanje Tjedna Crvenog kriza

mjesecno planiranje nastave u Skoli i izvanucionicke nastave,

zavr$ni ispiti ucenika 3.r. SS,

sastanci struc¢nog tima Skole,
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- realizacija Sportskih susreta,

- narucivanje pedagoske dokumentacije,

- udzbenici za narednu Skolsku godinu,

Lipanj

- sjednice razrednih vijeca od I do IV razreda i PSP-a,

- sjednice razrednih vijeca od V do VIII razreda i OOS,

- sjednica Nastavnickog vijeca SS,

- sjednice Uciteljskog vijeca,

- struéni aktivi - svi - analiza rada,

- popravni ispiti- 1. ispitni termin

- zavrSno sredivanje pedagoske dokumentacije,

- analiza rada u protekloj Skolskoj godini,

- evaluacija provedbe Skolskog kurikuluma,

- ispisivanje svjedodzbi, uvodenje podataka u mati¢cne knjige ucenika, E-
maticu,

- nacelno formiranje razrednih odjela za predstojecu 2016./2017. sk.god.,

- statistika,

- pismena izvjesSca,

- uredenje ucionica, kabineta, priprema za predstojecu Skolsku godinu,

- sastanci stru¢nog tima Skole,

Srpanj

- izvjeSce na kraju nastavne godine,

- planiranje Skolskog kurikuluma za nadolaze¢u $kolsku godinu,

- potrebe za nastavu u nadolazecoj Skolskoj 2016./2017. godini,

- kadrovske potrebe u nadolazecoj Skolskoj godini,

Kolovoz

- popravni ispiti- 2. ispitni termin

- raspored rada ucitelja za nadolazecu Skolsku godinu,

- raspored predmeta, razrednih odjela i ostalih zaduzenja,

- raspored ucionica,

- formiranje razrednih odjela, skupina PSP-a i OOS,

- broj ucenika u rehabilitacijskim programima,

- prijevoz ucenika minibusom, kombibusom, gradskim i prigradskim
autobusom,

- raspored voznje ucenika minibusom,

- prehrana ucenika,

- sjednica Uciteljskog vijeca.

3.3.2. GODISNJI KALENDAR RADA I OBILJEZAVANJA BLAGDANA,
PRAZNIKA, OBLJETNICA

Skolska godina po¢inje 1. rujna 2016. godine, a zavrSava 31. kolovoza 2017.
godine. Nastavna godina pocinje 5. rujna 2016. godine, a zavrSava 14. lipnja
2017. godine. Nastava se ustrojava u dva polugodiSta. Prvo polugodiste traje
od 5. rujna 2016. godine do 23. prosinca 2016. godine. Drugo polugodiste
traje od 16. sijeCnja 2017. godine do 12. lipnja 2017. godine., a za ucenike
zavrSnih razreda srednje Skole do 17. svibnja 2016. godine. Zimski odmor
ucenika pocinje 24. prosinca 2016. godine, a zavrSava 13. sijeCnja 2017.
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godine. Proljetni odmor ucenika pocinje 13.travnja 2017. godine, a zavrSava
21. travnja 2017. godine.

Pregled radnih, nastavnih, neradnih dana i blagdana, prigodnih dana
GODISNJI KALENDAR RADA

BROJ DANA

OBRAZOVNO
RAZDOBLJE

1.
POLUGODISTE
od

05.09.-23.12.

2016.

II.
POLUGODISTE

od
16.01. -14.06.
2017.

Zavrsni razredi

sS do
19.05. 2017.

Sveukupno

MJESEC

IX.

XI.

XII.

II.

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

RADNI
DANI

22

21

21

21

21

20

23

19

22

20

21

22

253

NASTAV.

177

20

20

21

17

12

20

23

13

21

10

BLAGDANI,
NERADNI I
NENASTAVNI
DANI

10/10

11/11

9/9

10/14

10/19

8/8

8/8

11/17

9/9

10/20

10/31

9/31

115/187

OBILJEZAVANJE

- Misa za pocetak Skolske
godine

-Svjetski dan nastavnika
05.10.
-Dan neovisnosti RH 8.10.

- Dan spomena na mrtve
01.11.

-Dan sje¢anja na Vukovar
18.11.

-Sv. Nikola 06.12.
-Bozi¢na priredba 23.12.
-Bozi¢ 25. 12. i
Sv.Stjepan26.12.

-Sveta tri kralja 06.01.

-Valentinovo 14.02.

-Medunarodni dan zena
08.03.

- Uskrs 16.04.

- Uskrsni ponedjeljak 17.04.

- Praznik rada 01.05.
-Dan §kole 25.05.
-ZavrSetak NG za
maturante 19.05.

- Tijelovo 15.06.

- Dan antifasisticke borbe
22.06.

- Dan drzavnosti 25.06.

-Dan pobjede i domovinske
zahvalnosti 05.08.
-Velika Gospa 15.08.

NAPOMENE
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Kalendar rada bazira se na Odluci o pocetku i zavrSetku nastavne godine,
broju radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih i srednjih Skola za
Skolsku godinu 2016./2017.

Dan 1.11.2016. je neradni i nenastavni dani,a 31.10.2016. se premosScuje.
Dan 25.05.2015. je radni, ali nenastavni dan radi obiljezavanja Dana Skole.

KALENDAR ISPITNIH ROKOVA POLAGANJA ZAVRSNIH ISPITA

Skola ¢e objavit vremenik izradbe i obrane zavrsnog rada na oglasnoj ploci
Skole, zbornici, te na mreznoj stranici Skole do 05. listopada 2016. godine.
Do 14. listopada 2016. godine ucenike zavrSnog razreda upoznat cemo sa
sadrzajima, uvjetima, nac¢inom i postupkom izradbe i obrane zavrSnog rada.
Teme za zavrSni rad s nastavnicima struke, nositeljima tema, donijet ce
ravnatelj Skole do 20. listopada 2016. godine na prijedlog strucnih vijeca.
Svaki nastavnik predlaze Sest tema od kojih ucenik izabire jednu. Ucenici ¢e
ponudene teme izabrati najkasnije do 28. listopada 2016. godine
Ucenik obavlja izradbu pod struc¢nim vodstvom nastavnika struke. Pisani
dio izradbe koju je prihvatio mentor ucenik je duzan predati na urudzbiranje
najkasnije 10 dana prije obrane.
Obrani Ce pristupiti ucenici koji su:
- uspjesSno zavrsili zadnju godinu strukovnog obrazovanja,
- Ciju je izvedbu mentor prihvatio i za nju predlozio pozitivnu ocjenu,
- ucenik c¢e prezentirati rad u obliku obrane pred povjerenstvom ne
duze od 30 minuta,
- obrana se provodi pred povjerenstvom koje ¢ine ravnateljica,
nastavnik tehnologije zanimanja i radni instruktor.

ZAVRSNI ISPITI U LUETNJEM ROKU odrzati ¢e se od 19. svibnja 2017. do
14. lipnja 2017. godine. Prakti¢ni dio provest ce se od 05. lipnja do 09. lipnja
2017. Usmeni dio ispita provesti ce se 12. lipnja. 2017. godine u 13:00 sati.
PODJELA SVJEDODZBI O ZAVRSNOM ISPITU U LIETNJEM ROKU obaviti
Ce se dana 14. lipnja 2017. godine u 10:00 sati.

ZAVRSNI ISPIT U JESENSKOM ROKU je od 23. kolovoza do 25. kolovoza
2017. godine. Prakti¢ni dio od 23. kolovoza do 25. kolovoza 2017.

Usmeni dio dana 28. kolovoza 2017. Podjela svjedodzbi je dana 30. kolovoza
2017.

ZAVRSNI ISPIT U ZIMSKOM ROKU odrzati ée se prema slijedecéem
rasporedu: prakticni dio od 05. veljace 2018. godine do 08. veljace 2018.
Usmeni dio dana 15. veljace 2018. u 13:00 sati.

Podjela svjedodzbi dana 19. veljace 2018. godine u 10:00.

KALENDAR POPRAVNIH ISPITA

PRVI ROK POPRAVNIH ISPITA odrzati ce se dana 03. srpnja 2017. godine u
08:00 sati pismeni dio, a usmeni dio 06. srpnja 2017. godine u 08:00 sati.

DRUGI POPRAVNI ROK odrzati ce se 23. kolovoza 2017.godine u 08:00 sati
pisani dio, a usmeni dio 28. kolovoza 2017. godine u 08:00 sati.
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TIJELA ZA PROVEDBU OBRANE ZAVRSNOG RADA:
1. Skolski prosudbeni odbor- ravnatelj, predsjednici i ¢lanovi svih
povjerenstava za obranu zavrSnog rada
2. Povjerenstvo za obranu zavrsnog rada-predsjednik i dva/tri ¢lana iz
redova nastavnika struke i voditelja stru¢ne prakse.
Nastavnici struke u Skolskoj 2016./17.godini:
1.Drazen Rukavina, prof. tehnologije knjigoveza, soboslikara,
2.Brigita P.Filipovi¢, prof. tehnologije krojaca,
3.0lgica Jukic, prof. tehnologije vrtlara,
4.Gordana B.Hasic, prof. tehnologije kuhara i slasticara.

4. PROGRAMI I PROJEKTI
4.1. ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM

Na temelju nacionalnog programa suzbijanja korupcije 2006. do 2008.
godine kojeg je donio Hrvatski Sabor 31. ozujka 2006., Skolski odbor Centra
za odgoj i obrazovanje donosi

ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM

Korupcija se moze definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili
skupne koristi, a na Stetu drustvene zajednice. Skola kao javna ustanova u
okviru obavljanja javne sluzbe duzna je poduzimati preventivnhe mjere i
programe te djelovati na suzbijanju korupcije.
Ciljevi programa
Kontinuirano djelovanje u borbi protiv korupcije, zakonito postupanje u svim
podruc¢jima rada i djelovanja, preventivnhim radom i djelovanjem, odgojno-
obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih i drustvenih vrijednosti kod
ucenika od najranije dobi. U tom sluc¢aju moguce je ostvariti ciljeve borbe
protiv korupcije:

- antikoruptivni rad i poslovanje Skole,

- odbijanje sudjelovanja u korupciji,

- suradnja sa tijelima javne vlasti.
Aktivnosti i mjere (poduzimaju se na nekoliko podrucja)
U upravljanju Skolom kao:

- odgovorno i zakonito postupanje pri donosenju odluka u financijsko-

materijalnom poslovanju,

- priraspolaganju sredstvima Skole,

- sklapanju pravnih poslova u ime i za rac¢un Skole,

- otudivanju, opterecivanju pokretnina i nekretnina u vlasnistvu skole,

- odlucivanju o davanju u zakup ili najam prostora skole,

- odlucivanje o realizaciji izleta ekskurzija i sl.
U zasnivanju radnih odnosa:

- striktno se drzati zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj

skoli i ZOR-a.

U radu i poslovanju:
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- postupanje prema zakonskim, pod zakonskim propisima i sukladno
uvrijezenim etickim normama,
- pridrzavati se propisanih postupaka,
- postupanje pridrzavaju¢i se nacela savjesnosti i poStenje, uz
uvazavanje pravila struke,
- raspolaganje sredstvima Skole paznjom dobrog gospodara.
Odgovornost u troSenju sredstava:
- racionalno troSenje i raspolaganje,
- postupanje po pozitivnim propisima,
- provedba zakonom predvidenih postupaka.
Obavljanje racunovodstvenih postupaka:
- prema pozitivnim propisima, pod zakonskim propisima i uredbama,
- vodenje propisanih evidencija,
- redovito izvjeScivanje nadleznih javnih tijela i sluzbi,
- postupanje paznjom dobrog gospodara sukladno zakonima i pravilima
morala.
Obavljanje tajnickih poslova:
- postupanje prema pozitivhim propisima i pod zakonskima aktima te
uredbama,
- pridrzavanje propisanim i uobicajenim postupcima,
- postupanje i ponaSanje po pravilima struke, savjesnosti i moralnim
pravilima.
Odgojno obrazovni poslovi:
- razvijanja moralnih i drusStvenih vrijednosti medu ucenicima,
- ukazivanje na korupciju kao drustveno Stetnu i nemoralnu pojavu,
- edukacija o mogudim nacinima sprjeCavanja i prepoznavanja
korupcije,
- ovom segmentu dati prioritet zbog buducih narastaja.
Antikorupcijsku edukaciju ucenika treba ugraditi u nastavne i odgojno-
obrazovne sadrzaje kao Sto je kod nas u slucaju nastavnih predmeta:
drustvo, etika i kultura, vjeronauk, satovi razrednika, njegovanje hrvatskog
jezika, njegovanje pod sugestijama i naputcima struc¢ne sluzbe S§kole
Zivotnim vjeStinama. Potrebno je:
- razvijati osobnost djece,
- upoznati ih sa neprihvatljivim vrstama ponasSanja, donoSenja odluka,
- preuzimanja odgovornosti i obveza,
- usvajanje nacela pravednosti,
- usvajanje etickih nacela,
- ukazivanje na pogubnost krSenja propisa, te snoSenja posljedica za
krsenje istih,
- upoznavanja sa vrednotama civilnog drustva, demokracije,
- Upoznavanje sa negativnim porukama masovnih medija i sl.
Nadzor nad radom i poslovanjem Skole vrse nadlezne javne sluzbe i tijela te
svojom kontrolom i uputama igraju vaznu ulogu u sprjecavanju korupcije i
stvaranja svijesti o pogubnosti utjecaja korupcije. Iste c¢e sudjelovati u
zajedniStvu sa Skolom na sprjecavanju i otklanjanju korupcije, te po potrebi
provoditi inspekcijski nadzor i reviziju financijsko-materijalnog poslovanja.
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4.2. ZDRAVSTVENI KLUB

Zdravstveni klub je osnovan 28.svibnja 2015.godine na osnivackoj skupstini.
Svrha osnivanja Zdravstvenog kluba Uckaric je promocija zdravih stilova
Zivota, prevencija razlicitih oblika nepozeljnog ponaSanja te povecanje razine
adaptivnih ponasanja kod djece.
Uz osnovni cilj postavljeni su i zadaci:
- adekvatna I pravilna prehrana
- promicanje prihvatljivih oblika ponasanja
- upoznavanje i svladavanje tehnika adekvatnih reakcija u odredenim
riziCnim situacijama
- pravilan odnos prema vlastitom tijelu i sebi
- povecavanje razine prilagodbe ucenika
- preveniranje raznih oblika psihickih teskoca i ovisnosti
- preveniranje raznih oblika nasilja.
Rad ZK Uékarjé na}mijenjen je:
- ucenicima OS i SS u Skolskoj godini 2016./2017.
- odgoju djece i mladih s ciljem postizanja pozitivne slike o sebi
- stvaranje pozitivnog i poticajnog Skolskog okruzja i ozracja
- pozitivna integracija djece s teSkocama u razvoju u drustvo.
Aktivnosti i djelatnosti ZK koje ¢e se provoditi tijekom Skolske godine:
- stvaranjem pozitivnog i poticajnog Skolskog okruzja i ozracja
- zalaganjem za §to veca prava ucenika kroz upoznavanje s njihovim
pravima, ali i obavezama
- okupljanjem i druzenjem ¢lanova zbog provodenja edukacija,
vjezbaonica i praktikuma sa zdravstvenim temama
- provodenjem raznih preventivnih programa kojima se zeli utjecati na
zdrav mentalni i tjelesni razvoj te usvajanje pozitivnih zdravstvenih
navika u ucenika
- sudjelovanjem ucenika na odgojnim i tematskim radionicama iz
knjizevnosti, filmske, TV medijske kulture
- organizacijom drustvenih igara, sportskih aktivnosti I plesa
- organizacijom izleta, sastanaka djece i roditelja
- kulturoloskom djelatnosti Kluba
- posjetama raznim institucijama, klubovima ili Skolama koji provode
programe i aktivnosti kojima se moze pozitivno zdravstveno utjecati na
rast i razvoj ucenika
- sudjelovanjem u radu drugih udruga, klubova, institucija i Skola koji
provode programe i aktivnosti od zdravstvenog znacaja i napretka za
ucenike
- suradnjom sa zainteresiranim strukturama drustvenih i privatnih
organizacija i poduzeca
- suradnjom s ostalim institucijama od zdravstveog znacaja za ucenike
- pronalazenjem i suradnjom sa strateskim partnerom u zemlji i
inozemstvu
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- ekoloskim aktivnostima i skrbi o zastiti i unapredenju zivotnog i
radnog okoliSa, te zalaganjem za oCuvanje prirodne

- izdavackom djelatnoscu kojom ce se propagirati rad ZK Uckaric i
kojom ce se edukativnim tiskanim materijalom djelovati na realizaciju
ciljeva Kluba kod djece

- izdavackom djelatnoscu ostalih materijala

- javljanjem na natjecaje od znacaja za rad Kluba te postizanje ciljeva
zacrtanih Statutom

- poticanjem aktivnog sudjelovanja ¢lanova u lokalnoj zajednici na svim
razinama

- radom s pojedincima na individualnoj razini

- stru¢nom podrskom obiteljima ucenika

- edukacijom ucitelja nosioca programa koji djeluju u Klubu

- organizacijom struc¢nih i znanstvenih projekata

- sudjelovanjem i obavljanjem drugih djelatnosti od zdravstvenog
znacaja za ucenike koji doprinose ostvarivanju ciljeva utvrdenih
Statutom.

Clanovi tima su: Tomljanovi¢, predsjednica; Jurkovié, podpredsjednica;
Vlase-Roman, tajnica; Dubrovic, prof.; Kovacic, prof.; , Pilja, med.sestr.;
Petkovic, prof.; Majki¢, prof.; Filipovi¢-Papi¢, prof.; Kalini¢, prof.; Corak-
Markunovié,prof.; Vragolovi¢, soc.rad.; Balen-Krulci¢, prof; Vuckovié, prof.

Timovi Zdravstvenog kluba Uckari¢ s voditeljima:
a) Rad s ucenicima

Osnovna skola:
1. Adaptivne vjeStine i prevencija — Tomljanovic¢,Vlase Roman

2. CAP - Dubrovic¢ i suradnice

3. Zivjeti zdravo (higijena i spolnost) - Kovaci¢, Pilja, Balen-Krulcic¢
4. Biti fin, to je in — Kalini¢ i Corak-Markunovic¢

5. Pokrenimo se! (izleti i igre, ekipne igre) - Jurkovi¢, Petkovic¢

6. Medijska pismenost — Vuckovic.
Srednja Skola:
6. Zdravlje i prevencija ovisnosti — Filipovic-Papic
7. Prevencija nasilja i spolno odgovorno ponasanje — Majkic
8. Medijacija — Vragolovic i Vlase Roman.

b) Rad s roditeljima:

Osnovna I srednja skola
1. Sacuvajmo obitelj- Vragolovi¢, Vlase Roman, Tomljanovic.

c) Rad s ucenicima i roditeljima:
Organizirano provodenje slobodnog vremena:
- odlazak na vaterpolo utakmice PK Primorje, Vuckovic¢

- odlazak na nogomentne utakmice NK Rijeka, Kalinic.
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Timovi ¢e svoj rad realizirati kroz:

- nastavnu i izvannastavnu organizaciju satova, predavnja, posjeta i izleta
- u okviru organiziranih integrativnih dana

- u okviru nastave SRO i Hrvatskog jezika ili za ucenike u grupama Briga o
sebi, Socijalizacija, Razvoj kreativnosti, Komunikacija

- u okviru PSP-a.

Hodogram rada timova:

Svaki Ce tim organizirati do Cetiri predavanja I radionice tijekom Skolske
godine 2016./2017. Tijekom listopada, studenoga, veljace I travnja.
Predsjednica: Natasa Tomljanovic¢, univ.spec.prof.reh.

4.3. CAP-(CHILD ASSAULT PREVENTION PROGRAM) - PREVENCIJA
NAPADA NA DIJETE, ZA DJECU USPORENOG KOGNITIVNOG RAZVOJA

Cilj: Pouciti djecu primarnim preventivnim strategijama u rizicnim
situacijama, a odrasle senzibilizirati za problem zlostavljanja djece s
teskocama.
Namjena: Educirati odrasle o rizicnim situacijama te preventivnim
strategijama kroz predavanje za roditelje ucenika ukljuc¢enih u provedbu
programa.
Ucenike educirati, osnaziti i osposobiti u preventivnim vjeStinama.
Nacin realizacije:
Aktivnosti CAP programa:

1. Educirati odrasle o rizicnim situacijama te preventivnim strategijama

kroz predavanje za roditelje ucenika ukljucenih u provedbu programa.
Roditeljski sastanak roditelja uklju¢enih ucenika odrzat ce se u
zbornici §kole.

2. Ucenike 7.i 8. razreda (razrednik: Marina Pavic), ucenike SS
(razrednici: Drazen Rukavina, Brigita Filipovi¢ Papic) te ucenike
starijih odgojno-obrazovnih skupina (razrednici: Tamara Dubrovic,
NataSa Baci¢-Kuspili¢, Sandra Mirojevic¢) educirati, osnaziti i
osposobiti u preventivnim vjeStinama. Radionice c¢e se odrzat u
ucionici Skole u dogovoru s razrednicima.

CAP timovi koji ¢e provesti aktivnosti pod 1.1 2.:
CAP tim 1: Janja Vuckovi¢, Renata Jerkovic i Sanja Zeravica.
CAP tim 2 : Marina Pavi¢, Jadran Rubesa i Tamara Dubrovic.

3. Tijekom 2. PolugodiS$ta ucenici 7.i8.r., ucenici SS i starijih odgojno-
obrazovnih skupina ponavljat ce naucene strategije kroz 3 radionice.

Aktivnost ce provesti: Sanja Zeravica, Jadran Rubes$a i Tamara
Dubrovic.
4. MALI CAP - ucenici 1.r. i mladih odgojno-obrazovnih skupina usvajat

ce jednostavne preventivne strategije u rizicnim situacijama kroz 4
radionice (2 u svakom polugodistu).

Aktivnost ce provesti: Janja Vuckovic¢ i Renata Jerkovic.
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4.4. UREDENJE I ODRZAVANJE SKOLSKOG EKO-VRTA/OKUCNICE

Cilj aktivnosti:

-osposobljavanje ucenika za jednostavne poslove odrzavanja okucnice i vrta
(izobrazba vrtlar/cvjecar, radni odgoj) kroz ucvrscivanje radnih navika,
socijalizacije, upoznavanje uze i Sire radne i Skolske okoline te podizanje
kvalitete organiziranog provodenja slobodnog vremena

Namjena aktivnosti:

-provodenje programa izobrazbe, radnog odgoja, socijalizacije, upoznavanje
uze i Sire radne i Skolske okoline te organiziranog provodenja slobodnog
vremena

Nacin realizacije aktivnosti:

-uzgoj presadnica i reznica bilja,

-uzgoj voca i povrca za potrebe kabineta domacinstva,

-uzgoj mediteranskog bilja,

-odvajanje i kompost bio-otpada iz kabineta domacinstva,

-izrada mirisnih vrecica i sl. proizvoda za ucenicku zadrugu,

-sadnja mediteranskog bilja na podruc¢nim odjelima Baredice i OStro,

-odrzavanje okucnice Skole, odjela Baredice, okoliSa parka Fakulteta za
teologiju, sudjelovanje u ekoloskim akcijama lokalne zajednice
-§Sirenje obima posla u skladu s mogucnostima i potrebama skole.
Vremenik aktivnosti:

- Skolska godina 2016./2017., a prema satnici pojedinih

razrednih odjela

Financiranje programa/projekta ce se provoditi kroz samofinanciranje
i natjecaje. Program ce se prosSiriti u skladu sa potrebama i interesima
ucenika te mogucnostima Skole.

Nositelji aktivnosti: razrednici OOS i razreda Skole.

4.5. SAVUETOVALISTE ZA RODITELJE

SavjetovaliSte za roditelje jedna je od aktivnosti koja se ve¢ nekoliko
godina provodi u Centru.
Strucni suradnici Skole kontinuirano provode individualne i grupne
savjetodavne razgovore sa roditeljima i po potrebi ostalim ¢lanovima obitelji.

Prema interesima roditelja odrzavaju se i razlicita tematska predavanja.
Socijalna radnica i psihologinja Skola kontinuirano ¢e provoditi programe
namjenjene jacanju roditeljskih kompetencija za roditelje djece s teSkocama

te poticati i podupirati suradnju roditelja djece s teSkocama u razvoju i
Obiteljskog centra PGZ.
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4.6. PROGRAMI OBILJEZAVANJA PRIGODNIH DANA
Dani kruha

Dani kruha obiljezavaju se svake godine tijekom listopada u djecjim
vrticima, osnovnim i srednjim Skolama, ucenickim domovima te u mnogim
drugim ustanovama i organizacijama iz sustava obrazovanja, socijalne skrbi
i zdravstva. Jednaka tradicija obiljezavanja slijedi se i u Centru za odgoj i
obrazovanje.

Obiljezavanje Dana kruha pridonosi potpunijem odgoju i obrazovanju
za zasStitu okoliSa, upoznavanju i ocuvanju bioloSke raznolikosti Republike
Hrvatske, podizanju svijesti o ekoloskoj poljoprivredi i zdravoj prehrani, a
temelji se na izgradivanju pozitivnih stavova i stvaranja pravilnog
emocionalnog odnosa djeteta/ucenika i prirode.

Ciljevi programa:

- upoznati ucenike s procesom nastajanja kruha («Od zrna do

kruhav)

- pribliziti ucenicima blagovanje kruha i narodne obicaje

- upoznati ucenike sa zetvenim i ostalim obicajima

- upoznati ucenike s autohtonim i/ili starim vrstama voca i drugim

plodovima zemlje (povrce, Zitarice, gljive, ljekovito i zacinsko bilje)

- upoznati ucenike sa zastupljenosScu i nac¢inima ocuvanja pojedinih

vrsta (izgled sjemena, nacin i vrijeme sadnje, vegetacijski ciklus)

- ukazati na vaznost zdrave prehrane.

Sudionici programa:

- ucenici osnovne i srednje Skole Centra za odgoj i obrazovanje

- roditelji ucenika osnovne i srednje Skole Centra za odgoj i

obrazovanje

- voditelji i koordinator programa

- razrednici kao voditelji aktivnosti na razini razreda.

Metode rada:
Na razini razreda:

- razgovor s ucenicima na temu kruha, autohtonih plodova naSeg

zaviCaja, obiCaja primorskog kraja

- obradivanje nastavnih cjelina tematski vezanih za Dane kruha

- informiranje ucenika o kulturi ophodenja prema kruhu i nacinima

zbrinjavanja njegovih ostataka
- upoznavanje ucenika sa zivotnim ciklusom poljoprivrednih kultura
(zitarice, voce, povrce i sl.)

- prikupljanje sjemenki zitarica, ljekovitog bilja i sl., likovno
izrazavanje, uredivanje ucionice i prostora Skole, scenski izraz
(prikaz obicaja i sl.) u svrhu pripremanja izlozbe radova djece i
ucenika na temu Dani kruha

- izrada kruha, peciva i kruSnih proizvoda u suradnji s roditeljima, s

naglaskom na vaznost obiteljskog okupljanja

- organizacija posjeta pekarnicama, sjemenari, mlinu i sl.

Na razini Skole:

- organizacija prigodne sveCanosti za djecu, roditelje i ucitelje

povodom Dana kruha
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- blagoslov kruha i plodova zemlje

- izlozba radova ucenika na temu Dani kruha

- izlozba plodova naSeg zavicaja

- izlozba prigodni poljoprivrednih alatki

- predstavljanje zavicajne kuhinje (fotografije, plakati, literatura i sl.).

Nositelji aktivnosti su razrednici OS i SS. Koordinator za ovaj program je Ruza
Nikié.

Medunarodni dan obitelji

Ujedinjeni narodi su 15. svibnja proglasili Medunarodnim danom
obitelji jos 1989. godine. Taj je dan u svijetu prvi puta obiljezen 1994.
godine, koja je bila proglasena Medunarodnom godinom obitelji. Osnovni
znacaj obiljezavanja tog dana jest naglasak na vaznosti obitelji u drustvu,
¢ime se promice uvazavanje obiteljskog zZivota, tradicije i obicaja. Unatoc¢
mnogim promjenama koje su utjecale na mjesto i ulogu obitelji u drustvu
ona je ipak temeljna jedinica drustva i ima civilizacijsku vrijednost. Obitelj
pruza zastitu i skrb; obitelj je utociSte sigurnosti i od kljuc¢ne je vaznosti za
razvoj svih clanova, posebice djece. Obitelj omogucava rast i razvoj,
maksimalizaciju potencijala i stoga se treba podic¢i na pijedestal obaveza i
odgovornosti drustva u cjelini. Obitelj treba zadovoljiti sve one potrebe svojih
clanova, koje svakodnevno zZivljenje ¢ine bogatijim, sadrzajnijim i ljepSim.

Skolski program obiljezavanja Medunarodnog dana obitelji 15. svibnja
2009. godine temelji se na navedenim nacelima, koji predstavljaju nit vodilju
u osmisljavanju 1 organizaciji sadrzaja i aktivnosti planiranih za
obiljezavanje Medunarodnog dana obitelji. Obiljezavanje Medunarodnog
dana obitelji u Centru za odgoj i obrazovanje poprimilo je tradicionalnu
dimenziju. Naime, zbog specifinosti pristupa u radu s ucenicima Skole, a
koji se temelje na uvazavanju osobnih potreba ucenika i humanizaciji
odgojno-obrazovnog procesa, godinama se njeguje odnos uzajamnog
razumijevanja i poStovanja s obiteljima naSih ucenika. Time se jasno
naglaSavaju obiteljske vrijednosti, pa se Medunarodni dan obitelji u Centru
za odgoj i obrazovanje obiljezava sa porukom: «Obitelj je prva i najvaznija
Skola — obitelj je Skola za Zivot»r.

Ciljevi programa:

- upoznati ucenike, roditelje i ucitelje s obiteljskim vrijednostima i

znacajem obiteljskog okruzenja

- promovirati suradnju s roditeljima i stvaranje partnerskog odnosa

obitelj — Skola

- informiranje ucenika i roditelja o nastojanjima Skole za

unapredivanje i podizanje kvalitete odgojno - obrazovnog rada
provedbom raznovrsnih projekata i programa u neposrednom
odgojno — obrazovnom radu

- potaknuti ukljuc¢ivanje roditelja u Skolske i izvanSkolske aktivnosti

te zajednicko planiranje istih

- podrzavati uvazavanje obiteljskog zivota, tradicije i obicaja

- pokazati solidarnost u potrazi za boljim ZzZivotnim standardom

obitelji
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- potaknuti djelovanje svih nadleznih subjekata u korist obitelji.
Sudionici programa
- ucenici osnovne i srednje Skole Centra za odgoj i obrazovanje
- roditelji/clanovi obitelji ucenika osnovne i srednje Skole Centra za
odgoj i obrazovanje
- voditelji i koordinatori programa
- razrednici kao voditelji aktivnosti na razini razreda.

Metode rada:
Na razini razreda:

- razgovor s ucenicima na temu obitelji i obiljezavanja Medunarodnog
dana obitelji

- obradivanje nastavnih cjelina tematski vezanih za obitelj i za Majc¢in
dan

- upoznavanje ucenika sa temeljnim obiteljskim vrijednostima i
vaznost njegovanja medusobnih odnosa, uvazavanja i tolerancije

- informiranje roditelja o aktivnostima koji se provode u Skoli
povodom Medunarodnog dana obitelji te o potrebi za njihovim
aktivnim sudjelovanjem.

Aktivnosti na razini razreda ukljucuju:

* izrada prigodnih cestitki i poklona za roditelje/clanove obitelji

* izrada zajednickog plakata na kojem ce se istaknuti: poruke djece
roditeljima (npr. «Za mene je obitelj kada se mama, tata i ja volimo»),
fotografije iz obiteljskog zZivota (npr. «Moji roditelji i ja»), prigodni pjesma na
temu obitelji i sl.

* likovne aktivnosti (na temu «Moja obitelj», «<Moja majka» i sl. uz
koriStenje razlicitih medija za likovno izrazavanje, prema osobnom izboru
ucenika)

* parlaonica - rasprava o pojedinim aspektima obiteljskog Zivota te o
ostalim slicnim temama, po potrebi uz sudjelovanje strucnih suradnika
Skole («Komunikacija u obitelji», «Lijepa rije¢ otvara sva vratan» i sl.)

* volontiranje roditelja u razrednim odjelima i grupama ucenika te
sudjelovanje u zajednickim aktivnostima. Na razini Skole:

- organizacija prigodne svecanosti za djecu, roditelje/clanove obitelji i

ucitelje povodom Medunarodnog dana obitelji

- izlozba radova ucenika na temu obitelji i obiljezavanja
Medunarodnog dana obitelji (izlaganje zajednickih plakata,
individualnih uradaka i dr.)

- organizacija zajednickih aktivnosti (druzenje ucenika i njihovih
roditelja, igre, natjecanja i sl.)

- organizacija posebnih aktivnosti poput radionica, sastanaka i sl., sa
cijem unapredivanja suradnje s roditeljima, informiranja i
savjetovanja roditelja («Komunikacija u obitelji», «Roditeljstvon,
«Kako pruziti podrsku roditeljima» i sl.)

- dokumentirati izvedene aktivnosti, dojmove, komentare ucenika,
roditelja i clanova obitelji.

Nositelji aktivnosti su razrednici OS i SS i strucni suradnici Skole.
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4.7. PLAN DJELOVANJA ZA PROMICANJE I USPOSTAVLJANJE
RAVNOPRAVNOSTI SPOLOVA

Na razini Skole smo izrazito angazirani u preventivnim programima te
oblicima savjetodavnog rada, ali i edukacijskog pristupa razlicitim
problemima nasSih ucenika i njihovih roditelja te ucitelja. Obzirom da je rijec
o aktivnostima koje sveobuhvatno obraduju teme iz podrucja odgoja i
obrazovanja, zdravstvene skrbi, socijalne problematike, mentalnog zdravlja i
dr., a unutar kojih se raspravlja i o ravnopravnosti spolova, u nastavku
iznosimo pregled planiranih aktivnosti u svom izvornom obliku.

U pristupu ovoj problematici sluzimo se znanjima i vjeStinama dobivenim na
mnogim verificiranim seminarima kao i u drugim vidovima struc¢nog
usavrSavanja  ucitelja i  strucnih  suradnika Centra (edukacije,
poslijediplomski studiji is 1.).

Nacin realizacije:

Rad s ucenicima

-prikladni nastavni sadrzaji i1 aktivnosti, radionice na teme koje
podrazumijevaju i problematiku ravnopravnosti spolova (np. odnos djecaka-
djevojcica, majke-oca),

-briga o zdravlju-prikladne aktivnosti koje vodi lijecnik Skolske
medicine/medicinska sestra/pedagog/psiholog/socijalni radnik.

Rad s roditeljima

-edukacija o vaznosti gradanskog odgoja,

-promicanje vrijednosti o problematici na roditeljskim sastancima,
individualnom savjetovanju roditelja (psiholog,pedagog,socijalni
radnik,medicinska sestra idr.).

Rad s uciteljima

-promicanje meduljudskih odnosa i suradnicke atmosfere,

-ostvaruje se kroz sjednice UV, NV, SA, sudjelovanjem na stru¢nom
usavrSavanju, individualnim i grupnim savjetovanjima, trenucima zabave i
opustanja.

Sve aktivnosti provode se tijekom cijele nastavne godine.

Nositelji aktivnosti:

-strucni suradnici Skole,

-medicinska sestra,

...te razrednici osnovne i srednje Skole.
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5.GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE

5.1.GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM
ODJELIMA (Redovna nastava)

MATICNA SKOLA
Razredna i predmetna nastava ( 1.-8. razreda)

Naziv predmeta Broj sati Broj sati Ukupan
u RN u PN broj sati
Hrvatski jezik 595 490 1085
Likovna kultura 210 210 420
Glazbena kultura 105 175 280
Matematika 420 385 805
Priroda i drustvo 315 315 630
Priroda 105 105
Drustvo 105 105
Tehnicka kultura 70 455 525
Tjelesna i zdravstvena kultura 210 210 420
UKUPNO 1925 2450 4375

Odgojno-obrazovne skupine

Naziv predmeta Broj sati
Tjelesna i zdravstvena kultura 1365
Radni odgoj 910
Upoznavanje Skole i uze okoline 1225
Briga o sebi 875
Komunikacija 1225
Razvoj kreativnosti 455
Socijalizacija 350
Organizirano provodenje slobodnog 525
vremena

Izobrazba u obavljanju poslova 2100
UKUPNO 99030

Produzeni struc¢ni postupak

Naziv predmeta Broj sati
PSP 1.-9. skupina (8 OS+ 1 SS) 7350
UKUPNO 7350

Rehabilitacijski programi

Vrste terapija Broj sati
Logoterapija 2625
MATICNA SKOLA+OSTRO+FORTICA

Fizioterapija 3150
MATICNA SKOLA+BAREDICE

Senzorna integracija 1750

MATICNA SKOLA+PODRUCNI ODJELI

UKUPNO 7525




PODRUCNI ODJEL «OSTRO»

Odgojno-obrazovne skupine

Naziv predmeta Broj sati
Tjelesna i zdravstvena kultura 665
Radni odgoj 840
Upoznavanje skole i uze okoline 665
Briga o sebi 490
Komunikacija 665
Razvoj kreativnosti 420
Socijalizacija 175
Organizirano provodenje slobodnog 105
vremena

Izobrazba u obavljanju poslova 420
UKUPNO 4445
ODJEL «BAREDICE»

Odgojno-obrazovne skupine

Naziv predmeta Broj sati
Briga o sebi (5) 350
Razvoj spoznaje (5) 350
Razvoj motorike (6) 420
Razvoj komunikacije (5) 350
Razvoj emocionalnog i socijalnog 210
ponasanja (3)

UKUPNO 1680
PODRUCNI ODJEL «FORTICA»
Odgojno-obrazovne skupine

Naziv predmeta Broj sati
Briga o sebi 1050
Razvoj spoznaje 1050
Razvoj motorike 1260
Razvoj komunikacije 1050
Razvoj emocionalnog i socijalnog 630
ponasanja

UKUPNO 5040

42



SREDNJA SKOLA

Naziv predmeta Broj sati
Hrvatski jezik 315/192
Etika i kultura 105/64
Matematika 315/128
TZK 210/128
Politika i gospodarstvo 70/64
Tehnologija zanimanja: -/96
-soboslikar+knjigoveza

-krojac 105/96
-cvjecar/vrtlar 105/96
-kuhar i slasticar 105/96
-knjigoveza 210/-
Etika 35/-
Struéna praksa (knjigoveza i krojaca) 735/672
UKUPNO 2310/1632

5.2. PLAN IZVANUCIONICKE NASTAVE

Jednodnevni, viSednevni izleti i ekskurzije, natjecanja, projekti i posjeti sa
planom, programom i izvrSiocima, prikazani su u Skolskom kurikulumu
2016./17. godine.

Nositelji aktivnosti su ucitelji osnovne Skole, nastavnici srednje Skole ili
strucni suradnici §kole.

Vrijeme ostvarenja je tijekom nastavne godine.

Za odlazak van Skole, kao oblik terenske nastave, koristiti ce se Skolski
kombibus, uz pratnju medicinske sestre, njegovateljice/pratiteljice ili
roditelja, po potrebi, te pratnju osobnih pomocnika.

Svaki odlazak van Skole planira se mjesec unaprijed, dogovara sa roditeljima
i iznosi na mjesecnom planiranju u skladu sa sadrzajem nastave.
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5.3.PLAN IZBORNE NASTAVE

Naziv Razred Broj uéenika Izvrsitelj Broj sati
programa

Domaéinstvo 7./8.1. 9 Dina Dezmar 2 satatj. u

Mé‘\l'{r(l)ilzf\ razrednom
odjelu
Vjeronauk 1.- 68 Ruza Niki¢ 2 sata tj. u
MATICNA ~ | g+ +odgojno- Rajka Svrljuga | razrednom
SKOLA OS 1 obrazovne odjelu
SS+PO OSTRO . < -

i BAREDICE | skupine+SS OS/1 sat
tj.u SSi
odgojno-

obrazovnim
skupinama
Etika SS 1.+2.b. 7 Olgica Jukié¢ 1 sat tj.

5.4.RAD PO PRILAGODENIM PROGRAMIMA

Skola radi po posebnom planu i programu za djecu s lakim
intelektualnim teSkocama uz utjecajnije teSkoce i po planu i programu za
djecu s umjerenim, tezim i teSkim intelektualnim teskocama.

5.5. NASTAVA U KUCI
Skolske 2016./17. godine nemamo ucenika s kojima bismo realizirali
progam nastave u kuci.

5.6. DOPUNSKA NASTAVA

Rad je organiziran tako da imamo poseban struc¢ni postupak §to
iskljucuje dopunsku nastavu, no imamo posebnu odgojno-obrazovnu
potporu koju pruzaju ucitelji koji rade po programu produzenog stru¢nog
postupka.
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5.7. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI, UCENICKIH DRUSTAVA,
DRUZINA I SEKCIJA

MATICNA SKOLA OS i SS§

Aktivnost, sekcija,

Broj ucenika

Broj sati tjedno

Izvrsitelji

grupa
PLES 20 5 JELENA LOLIC
NATALIA HRIBERSKI
ZBOR 20 2 DUISIN
GLAZBENA 20 ) NATALIA HRIBERSKI
RADIONICA DUISIN
ESTETSKO UREDENJE .
SKOLE 15 1 HARI VIDOVIC
UCENICKA ZADRUGA 10 2 HARI VIDOVIC
RECIKLAZNA 15 5 GORDANA BARIC
RADIONICA HASIC
BIBLIJSKO-SCENSKA
GRUPA 4 2 RUZA NIKIC
LITURGIJSKA
SKUPINA 10 2 RUZA NIKIC
OSNOVE NJEMACKOG )
JEZIKA 20 2 JANJA VUCKOVIC
SNJEZANA
NOGOMET 12 1 PETKOVIC
MALA SPORTKA 10
SKOLA 2 SNJEZANA
PETKOVIC
SNJEZANA
ATLETIKA 7 1 PETKOVIC
R.E.A.D. DINA DEZMAR
cca 20 1

5.8. IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI UCENIKA

Naziv aktivnosti Broj ucenika Mjesto odrzavanja Voditelji aktivnosti
STADION KANTRIDA ZVONIMIR BROZIC
AK «Srce» 10
Plivanje
PK «(FORCA» 15 BAZENIRANTRIDA | jAppaN RUBESA
Kosarka 9 DVORANA €200 SINISA KUHARIC
R.E.A.D. cca 20 SKOLSKA DINA DEZMAR
KNJIZNICA
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Judo 25 DVORANA €ZOO SLAVISA BRADIC

6. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH DJELATNOSTI SKOLE

Rujan

sveCani prijam prvoskolaca uz prigodan program,

sluzba rijeci na pocetku Skolske i vjeronaucne godine

sastanak Vijeca roditelja

posjet podruc¢nim odjelima OStro, Baredice i Fortica

obiljezavanje Svjetskog dana mira

obiljezavanje Hrvatskog olimpijskog dana

obiljezavanje Dana hrvatske policije (druzenje s djelatnicima policije )
posjet Prirodoslovnom muzeju ( posjet i radionice..nekoliko puta
tijekom nastavne godine )

sudjelovanje na 8.Rijeckim sportskim igrama za djecu s teSkocama

Listopad

dani zahvalnosti za plodove zemlje — dani kruha (obiljezavanje u
razrednim odjelima i na nivou §kole, posjet manifestacijama u Gradu
obiljezavanje Medunarodnog dana djeteta ( u razrednim odjelima i na
nivou Skole)

odlazak u gradsko kazaliSte lutaka i Art kino ( projekt Skola u kinu )
obiljezavanje Svjetskog dana nastavnika

obiljezavanje Dana neovisnosti RH

sudjelovanje ucenika na Medunarodnom prvenstvu Hrvatske u
plivanju za osobe s posebnim potrebama

sudjelovanje zadruge ,Uckari¢“ na drzavnoj smotri ucenickih zadruga

Studeni

obiljezavanje Dana spomena na mrtve
dan sjecanja na Vukovar ( odavanje pocasti zrtvama Domovinskog
rata)

Prosinac

program uz blagdane — Stand s ucenickim radovima u Gradu
posjet Family group ( Bozi¢na predstava)

obiljezavanje Medunarodnog dana invalida

sudjelovanje na Festivalu stvaralastva i postignuca osoba s
invaliditetom

priredbe povodom Svetog Nikole i Bozica na nivou §kole
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Sijecanj
- obiljezavanje Dana sjecanja na Holokaust i sprijeCavanja zlo¢ina protiv
covjecnosti

Veljaca
- maskirani ples, izrada maski i izlozba
- Valentinovo (zabava i ples)
- sudjelovanje u gradskim svecanostima i Medunarodnom djecjem
karnevalu
- Dan ruzicastih majica protiv nasilja u Skolama
Ozujak
- posjet muzejima i povijesno-kulturnim spomenicima u Gradu
- obiljezavanje Dana ocCeva- sv. Josip
- Medunarodni dan kazaliSta za djecu i mlade ( posjet kazalistu )

- Obiljezavanje Svjetskog dana voda ( u razrednim odjelima i na nivou
skole )

Travanj
- Uskrs

- obiljezavanje Dana planete Zemlje

Svibanj
- obiljezavanje Medunarodnog praznika rada
- obiljezavanje Majc¢inog dana
- obiljezavanje Medunarodnog dana vatrogasaca ( posjet vatrogasnoj
postrojbi )
- sudjelovanje na Smotri radova ucenika SS
- realizacija Skolskog lista ,,Uckaric”
- sudjelovanje na sportskim susretima ucenika s posebnim potrebama
- proslava Dana skole

Lipanj
- organiziranje zabavnih sadrzaja na kraju Skolske godine
- ukljucivanje u aktivnosti Grada povodom obiljezavanja Dana sv. Vida
- sluzba rijeci na kraju Skolske godine i vjeronaucne godine

NAPOMENA: Kontinuirano tijekom nastavne godine ucenici u pratnji ucitelja
idu u Gradsko kazaliSte lutaka i kino.

7. PROFESIONALNO INFORMIRANJE I USMJERAVANJE
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Profesionalna orijentacija je vrlo bitan cimbenik te joj se posvecuje
osobita pozornost u 8.razredu, stoga se ista u ovom Centru intenzivira u I
polugodistu (za ucenike osmog razreda) kada se provodi pripremna faza.
Informiraju se roditelji i djeca u suradnji sa Zavodom za zapoSljavanje o
zanimanjima koja se u Srednjoj Skoli ovog Centra mogu izucavati, imajuci u
vidu individualne sposobnosti i mogucnosti ucenika, kao i zdravstveni
status.

Tijekom 6., 7. 1 8. razreda ucenici Centra prolaze temeljit
predprofesionalni trening gdje se upoznaju s alatom, materijalom, postupno
se prilagodavaju raznim uvjetima rada, sticu radne navike i fizicku
kondiciju. Na takav nacin olakSano im je provodenje I faze -savjetovanje pri
izboru zanimanja. Nakon toga, sastaje se Komisija za profesionalno
informiranje i orijentaciju Centra (socijalni radnik, razrednik, ucitelji
tehnicke kulture, domacinstva i pedagog) te donose miSljenje o tome je li
ucenik :

1. sposoban za S§iri izbor zanimanja,
2. sposoban za uzi izbor zanimanja,
3. nema uvjeta za stru¢no osposobljavanje.

Istovremeno, prikuplja se sva potrebna dokumentacija vezana uz
podnoSenje zahtjeva za priznanje prava na profesionalno osposobljavanje. U
tom smislu organiziraju se opci lijecnicki pregledi (po potrebi i specijalisticki)
te lijecnik Skolskog dispanzera daje «status praesens» ucenika $to se zajedno
s ostalom dokumentacijom ucenika dostavlja Hrvatskom zavodu za
zapoSljavanje, Podrucna sluzba u Rijeci zbog provodenja postupaka
profesionalne orijentacije. Struc¢ni tim za profesionalnu orijentaciju Zavoda
za zaposSljavanje, na osnovi rezultata ispitivanja i utvrdene strukture sklopa
sposobnosti, potencijala, osobina li¢nosti, zdravstvenog stanja te
medicinskih, psiholoskih indikacija i kontraindikacija, uvazavajuci misljenje
Stru¢nog tima naSeg Centra, roditelja i samog ucenika ako je to moguce,
donosi misljenje za koje zanimanje ucenik ima perspektivno najbolje uvjete
za skladan profesionalni razvoj.

Navedeno misljenje dostavlja se u privitku Zahtjeva roditelja za priznanje
prava na profesionalno osposobljavanje za samostalan rad ucenika, a
upuceno je Centru za socijalnu skrb kojem dijete pripada po mjestu
prebivaliSta. Prvostupanjska stru¢na komisija za davanje nalaza i misljenja,
daje i miSljenje o postojanju sposobnosti za osposobljavanje za samostalan
rad. Nakon svega navedenog, roditeljima i Skoli se dostavlja rjeSenje o
ostvarivanju ( ili ne ) prava na profesionalno osposobljavanje u odredenom
zanimanju.

8. PROGRAM MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE

PLAN SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZA OSNOVNE SKOLE U
SKOLSKOJ GODINI 2016./17.

20.09. - CIJEPLJENJE PROTIV ZARAZNE ZUTICE B ( HEPATITIS B) ZA
UCENIKE SESTOG RAZEDA- PRVA DOZA
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05.10.- SISTEMATSKI PREGLED I CIUEPLJENJE PROTIV DIFTERIJE,
TETANUSA (ANA DI TE) ZA UCENIKE OSMOG RAZREDA

02.11.-CIJEPLJENJE PROTIV ZARAZNE ZUTICE B (HEPATITIS B) ZA
UCENIKE SESTOG RAZREDA-DRUGA DOZA

07.12..-CIJEPLJENJE PROTIV DJECJE PARALIZE (IPV) ZA UCENIKE
OSMIH RAZREDA

07.12.-CIJEPLJENJE PROTIV DJECJE PARALIZE (IPV) ZA UCENIKE
PRVOG RAZREDA

VELJACA 2017.- SISTEMATSKI PREGLED UCENIKA PETOG RAZREDA
-SISTEMATSKI PREGLED UCENIKA PRVOG
RAZREDA SREDNJE SKOLE

OZUJAK 2017.-ISPITIVANJE OSTRINE VIDA I KOLORNOG VIDA ZA
UCENIKE TRECEG RAZREDA
-ORTOPEDSKI PREGLED ZA UCENIKE SESTOG RAZREDA
-PREGLED SLUHA ZA UCENIKE SEDMOG RAZREDA

TRAVANJ 2017.-CIJEPLJENJE PROTIV ZARAZNE ZUTICE B (HEPATITIS B)
ZA UCENIKE SESTOG RAZREDA-TRECA DOZA

NA SVAKU AKTIVNOST UCENIK TREBA DONIJETI ZDRAVSTVENU ISKAZNICU
I CJEPNI KARTONCIC.

U SKLOPU ZDRAVSTVENOG ODGOJA JE PREDVIDEN RODITELJSKI
SASTANAK ZA PRVI RAZRED (ZDRAVE NAVIKE I UPOZNAVANJE S MJERAMA
ZDRAVSTVENE ZASTITE UCENIKA), ZA PETI ILI SESTI RAZRED O ULOZI
OBITELJI 1 PUBERTETU TE ZA OSMI RAZRED O OVISNOSTIMA ILI
PROFESIONALNOJ ORIJENTACIJL

ZA UCENIKE JE PREDVIPENO PREDAVANJE O ZDRAVSTVENIM
USTANOVAMA U DRUGOM RAZREDU,PREDAVANJE O PREHRANI U TRECEM
RAZREDU, RADIONICA O STETNOSTI PUSENJA I PIJENJA ALKOHOLA U
CETVRTOM RAZREDU, RAZGOVOR O PUBERTETU U PETOM ILI SESTOM
RAZREDU TE PREDAVANJE ILI RADIONICA O AIDS-U U OSMOM RAZREDU.

U SREDNJOJ SKOLI SU PREDVIDENE RADIONICE O ODGOVORNOM
SPOLNOM PONASANJU(SPB I KONTRACEPCIJA).

TIJEKOM CIJELE GODINE obavljaju se slijedece aktivnosti:

e Rad u SavjetovaliStu u svrhu pomoci u rjeSavanju temeljnih problema
s kojima se susrecu Skolska djeca, roditelji i ucitelji

e Rad u povjerenstvu za odredivanje najpogodnijeg oblika Skolovanja
kao i ocjenjivanje psihofizickih sposobnosti ucenika

e Sudjelovanje u provedbi Skolskog preventivnog programa

e Rad na strucnoj izobrazbi prosvjetnih djelatnika u svrhu unapredenja
rjeSavanja specificne zdravstvene problematike ucenika
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e Zdravstveni odgoj
e Edukacija roditelja i uc¢enika o vaznosti cijepljenja u svrhu eradikacije
zaraznih bolesti
e Namjenski pregledi:
v’ Izdavanje lijecnickih svjedodzbi
v Pregled za ucenicke domove
v Pregled za prelazak iz jedne §kole u drugu
v Pregled za Skolska natjecanja

Program provodi lijecnik Skolske medicine Vanja Tomac.

9. PROGRAMI PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

8.1. Strucni aktivi ucitelja/nastanika, stru¢nih suradnika i
rehabilitatora

Izvjeséa sa seminara/ susreta/smotri/ kongresa/posjeta i sl.

Izvjeséa o projektima i programima Skola

Gradanski odgoj i obrazovanje- Janja Vuckovié¢

Preporuke za provodenjePrograma medupredmetnih i interdisciplinarnih

sadrzaja gradanskog odgoja i obrazovanja za za osnovne i srednje Skole-

Tatjana Kovaci¢

E-matica/ potvrde- Dina Dezmar i Zdenka Vragolovié¢

Ucimo kroz pricéu i pokret- Sanja Zeravica i Tamara Dubrovié

Stvaranje prilika za uspjeh i viSejezicno okruzenje za djecu- Dina Dezmar

Potpomognuta komunikacija- Renata Jerkovié

Privrzenost u razredu- Barbara Vlase Roman

0. Prava i potrebe osoba s intelektualnim i drugim razvojnim teSkoéama na
podrudju spolnosti- Zdenka Vragolovié

11. Medijacija- Zdenka Vragolovié¢

LN~

N O O

=0 %

Tijekom Skolske godine na struc¢nim aktivima redovito ¢e se organizirati
izlaganja sa temama koje su kolege sluSale na seminarima, edukacijama,
kongresima, stru¢nim skupovima. Takoder ce se, po potrebi, obradivati teme
vezane uz nastavu, slobodno vrijeme ucenika, organizaciju rada i eventualne
poteskoce, nedomumice koje se javljaju u radu.

Planirani troskovi struénog usavrsavanja
OPIS TROSKA :

=Troskovi edukacije i putnih naloga (podskupina konta 321)
=Ukupno: cca 40.000,00 kn
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Napomena: Ove troSkove snosili su do sada, a nadamo se i u buduce kako
slijedi: MZOS, osnivac¢ Centra Grad Rijeka, Zupanija Primorsko — goranska,
donatori, te sami djelatnici.

9.2. Ukljucenost ucitelja/nastavnika, strucnih suradnika i rehabilitatora
u strucna usavrsSavanja

Ukljucenost ucitelja/nastavnika, strucnih suradnika i rehabilitatora te
administrativno-tehnickog osoblja redovita je. Svi navedeni predaju plan
stru¢nog usavrSavanja za narednu Skolsku godinu. Nazo¢nost na struc¢nim
usavrSavanjima evidentira se u mapi svakog pojedinog djelatnika. IzvjeSca o
istom nalaze se kod ravnateljice.

10. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA I STRUCNIH SURADNIKA
10.1. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA

RUJAN
- Pregled izvrSenog planiranja i programiranja rada Skole, te izvrsenih
zaduzenja
- Problematika investicijskog odrzavanja Skole
- Suradnja s osnivacem putem OGU za odgoj i Skolstvo i Zupanijom
- Rad na ustrojstvu Skole u skladu s HNOS-om
- Pomoc¢ uciteljima u mjese¢nom planiranju
- Sudjelovanje na sastancima aktiva ravnatelja
- Suradnja sa Skolskim odborom i Sindikatom
- Analiza rada administrativno-tehni¢kog osoblja
- Suradnja sa stru¢nim sluzbama Skole
- Organizacija sjednica UV i NV
- Rad i suradnja sa Vije¢em roditelja
- Posjete podru¢nim odjelima, Ostro, Fortica i Baredice
- Individualni razgovori s roditeljima
- Tekudci administrativni poslovi

LISTOPAD
- Pregled i kontrola pedagoske dokumentacije
- Pomoc uciteljima u mjesecnom planiranju
- Analiza mjesec¢nih izvjeS¢a ucitelja u provedbi HNOS-a
- Organizacija proslave ,Svjetskog dana ucitelja“
- Pracenje izvannastavnih i izvanSkolskih aktivnosti
- Suradnja sa Skolskim odborom, izvr§avanje odluka Odbora
- Organizacija sjednice UV i NV
- Suradnja sa administrativno-tehni¢kim osobljem
- Suradnja sa struc¢nim sluzbama Skole (pedagog, psiholog, socijalni
radnik, knjiznicar)
- Prisustvo roditeljskim sastancima
- Rad sa Vijecem roditelja
- Priprema za zavrSne razrede
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STUDENI

- Pracenje nastave i programskih zadataka ucitelja

- Pomoc¢ uciteljima u mjesecnom planiranju

- Priprema i organizacija sjednice UV i NV

- Pregled i kontrola pedagoske dokumentacije

- Posjete nastavi (kontinuirano tijekom nastavne godine)

- Suradnja sa stru¢nim sluzbama Skole (pedagog, psiholog, socijalni
radnik)

- Suradnja sa administrativno-tehnickim osobljem

- Tekudi administrativno-tehnicki poslovi

- IzvrSavanje odluka Skolskog odbora (javna nabava, bududi natjecaji,
imenovanje povjerenstva za provodenje postupka javne nabave)

PROSINAC

- Priprema sjednica UV i NV

- Pomoc¢ uciteljima u mjesecnom planiranju

- Pracenje izvannastavnih i izvan§kolskih aktivnosti i izborne nastave

- Suradnja sa Skolskim odborom, izvrsavanje odluka Odbora

- Organizacija sjednice UV i NV

- Suradnja sa administrativno-tehnickim osobljem — javna nabava,
inventurna povjerenstva

- Suradnja sa struc¢nim sluzbama Skole (pedagog, psiholog, socijalni
radnik, knjiZznicar)

- Prisustvo roditeljskim sastancima

- Rad sa Vijecem roditelja

- Organiziranje prodajne izlozbe ucenickih radova povodom dana Svetog
Nikole na Korzu

- Priprema za zavrSne razrede

- Potpisivanje ugovora o javnoj nabavi

SIJECANJ

- Analiza uspjeha i vladanja ucenika OS i SS

- Pomoc¢ uciteljima u mjese¢nom planiranju

- Analiza prvog obrazovnog razdoblja u Skolskoj 2016./2017. godini (I.
polugodiste)

- Priprema drugog odgojno-obrazovnog razdoblja (II. polugodiste)

- Suradnja sa Skolskim odborom

- Organizacija sjednice UV i NV

- Koordinacija sa uciteljima dje¢je maskarane povorke

- Suradnja sa administrativno-tehnickim osobljem

- Suradnja sa stru¢nim sluzbama Skole (pedagog, psiholog, socijalni
radnik)

- Briga o investicijskom odrzavanju Skole

- Suradnja sa osnivacem

VELJACA

- Priprema sjednice UV i NV

- Suradnja sa Skolskim odborom poradi usvajanja Godisnjeg financijskog
izvjesca Skole i ostalih financijskih izvjeséa

- Suradnja sa administrativno-tehnickim osobljem

- Suradnja sa stru¢nim sluzbama Skole (pedagog, psiholog, socijalni
radnik, knjiZznicar)

- Posjete podru¢nim odjelima u Kraljevici i na Baredicama

- Individualni razgovori s roditeljima
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OZUJAK

TRAVANJ

SRPANJ

Suradnja s roditeljima
Pomo¢ uciteljima u mjese¢nom planiranju

Priprema drugog odgojno-obrazovnog razdoblja (II. polugodisSte)
Suradnja sa Skolskim odborom

Organizacija sjednice UV i NV prije proljetnih ucenickih praznika
Suradnja sa administrativno-tehnickim osobljem

Suradnja sa stru¢nim sluzbama Skole (pedagog, psiholog, socijalni
radnik, knjiZznicar)

Posjete podruénim odjelima i Odjelu Baredice
Planiranje Skole u prirodi

Planiranje sjednice UV i NV nakon proljetnih praznika
Koordiniranje poludnevnih izleta sa nasim kombijima
Suradnja sa administrativno-tehnickim osobljem
Tekuci administrativno-tehnicki poslovi

Suradnja s osnivacem putem OGU za odgoj i Skolstvo i Zupanijom
Rad na pripremama za Dan Skole

Pomoc¢ nastavnicima i radnim instruktorima u svezi maturanata SS
Suradnja sa Skolskim odborom i Sindikatom

Analiza rada administrativno-tehnickog osoblja

Suradnja sa stru¢nim sluzbama Skole

Organizacija sjednica UV i NV

Rad i suradnja sa Vijecem roditelja

Posjete podruénim odjelima, OStro, Fortica i Baredice

Suradnja s osnivacem putem OGU za odgoj i Skolstvo i Zupanijom
Rad na kontroli nastavnog procesa

Pomo¢ uciteljima u mjese¢nom planiranju

Suradnja sa Skolskim odborom i Sindikatom

Analiza rada administrativno-tehnickog osoblja

Suradnja sa stru¢nim sluzbama Skole

Organizacija sjednica UV i NV

Rad i suradnja sa Vijecem roditelja

Pomoc¢ uciteljima, nastavnicima i radnim instruktorima u svezi kraja
drugog odgojno obrazovnog razdoblja (II. polugodista) kako u OS tako i u
SS

Posjete podruénim odjelima, O§tro, Fortica i Baredice

Izrada Plana koriStenja godiSnjih odmora u suradnji sa sindikalnim
povjerenicama

Izrada Odluka o koristenju godisnjih odmora

Rad na poslovima vezanim za kraj tekuce Skolske godine

Analiza pedagoske dokumentacije

Rad sa Skolskim odborom na usvajanju polugodisnjeg financijskog
izvjescéa Skole

Tekucéi administrativno-tehnicki poslovi
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- Priprema i organizacija popravnih ispita u kolovozu
- Izrada sa pedagogom ,lzvijeS¢a o radu Skole u Skolskoj 2016./2017.
godini“

KOLOVOZ
- Suradnja sa pedagogom i satnicarem u izradi satnice
- Izrada zaduzenja za rad ucitelja, nastavnika, struc¢nih ucitelja i
zdravstvenih radnika za novu Skolsku godinu
- Priprema nove Skolske godine

Tekuci administrativno-tehnicki poslovi.

10.2. PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGA

Planirani zadaci tijekom Skolske godine obavljaju se u sklopu osnovne i
srednje Skole Centra.

Redni broj Sadrzaj Vremenski
period

1. Planiranje, programiranje odgojno-obrazovnog

rada

- izrada izvedbenog programa struc¢nog VI-VIII
suradnika — pedagoga

- suradnja s ravnateljem pri izradi Skolskog VIII-IX
kurikuluma

- suradnja s ravnateljem pri izradi izvjesca o IX
radu Skole (pedagoski dio)

- suradnja s ravnateljem pri izradi GodiSnjeg VI-IX
plana i programa rada (pedagoski dio GPP)...

- sudjelovanje u izradi programa rada za IX
ucenike,

- podrska i pracenje rada osobnih pomocnika u
Centru,

- sudjelovanje u izradi programa zdravstvene i VIII-IX
ekoloske zasStite ucenika,

- sudjelovanje u izradi programa permanentnog | tijekom nastavne
struc¢nog usavrsavanja godine

- izrada i sudjelovanje u izradi drugih planova i
programa tijekom Skolske godine ( po potrebi ),

- sudjelovanje u pracenju i evaluaciji planova i IX-X
programa IX

- izrada programa « Skole u prirodi «

- sudjeluje u izradi preventivnog programa Skole
i Programa obiljezavanja prigodnih dana i tijekom nastavne
svecanosti, godine

- sudjelovanje u provodenju Skolskih i
izvan§kolskih aktivnosti,

”»

”»

”»

2]
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- sudjelovanje u planiranju proslave Dana §kole
- sudjelovanje u planiranju sportskih susreta,

- akcijska istrazivanja,

- priprema za odgojno-obrazovni rad

”»

”»

Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada
a) Rad s ucenicima

- prijem ucenika na pocetku i tijekom nastavne
godine,

- uspostavljanje emocionalnog kontakta s
ucenicima i razvijanje pozitivnog stava prema
ucenju i radu,

- prikupljanje potrebne dokumentacije,

- opservacija ucenika,

- izrada nalaza i miSljenja na temelju provedene
opservacije,

- objedinjavanje misljenja struc¢nih djelatnika,

- sudjelovanje u formiranju razrednih odjela,

- sudjelovanje u organiziranju prijevoza,
prehrane, boravka u PSP i koiStenju
rehabilitacijskih programa,

- savjetodavni rad i podrska ucenicima
(individualno i grupno),

- sudjelovanje u zdravstvenoj zastiti ucenika,

- savjetovanje u pogledu ostvarivanja prava
preko CZSS; Jedinstveno tijelo vjeStacenja,

- poslovi vezani uz profesionalno informiranje i
usmjeravanje,

- pedagosko/edukacijsko-rehabilitacijska
procjena,

- pracenje i vrednovanje rada.

b) Suradnja s ravnateljem, rad i suradnja s
uciteljima/nastavnicima i drugim
djelatnicima Skole

- suradnja s ravnateljem u organizaciji rada
Centra- organiziranje rada u Mati¢noj Skoli,
PO “Ostro”, Odjelu «Baredice « i PO “Fortica”,

- sudjelovanje i pruzanje pomoci
uciteljima/nastavnicima pri ukljucivanju
djeteta u odgojno-obrazovni rad,

- suradnja i pomoc¢ uciteljima/nastavnicima u

izradi programa opservacije i izradi prijedloga i

miSljenja nakon provedene opservacije,

- suradnja i pruzanje pomoci
uciteljima/nastavnicima u pronalazenju
najprimjerenijih oblika pomoci ucenicima,

- sudjelovanje u odboru Skolskog lista « Uckaric

((,

- sudjelovanje u radu odbora SSK « Uckaric,
- suradnja u pripremama kulturnih i javnih

sve planirane
aktivnosti
provode se

tijekom nastavne

godine
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djelatnosti Skole,

dnevna, tjedna, mjesecna planiranja sa

uciteljima/nastavnicima.

c) Rad i suradnja s roditeljima, starateljima
odgajateljima Ucenickog doma

sudjelovanje i pruzanje pomoci i podrske u

organiziranju i provodenju individualnog i

grupnog rada s roditeljima ili drugim osobama

koje se brinu za ucenike (informativo-

savjetodavni rad s roditeljima),

sudjelovanje u radu Vijeca roditelja,

suvoditelj Kreativne stvaraonice,

posjet ucenika u obitelji radi potpunijeg uvida

u obiteljske prilike,

obilazak ucenika SS na struc¢noj praksi,

informiranje roditelja o pravima koja proizlaze

iz propisa o odgoju i obrazovanju,

informiranje o nevladinim organizacijama radi

organiziranja slobodnog vremena i ostale

pomoci i podrske ucenicima i roditeljima.

d) Suradnja sa suportivnim institucijama

suradnja s Centrima za socijalnu skrb,

suradnja s ASO i AZZO te MZOS,

suradnja s zdravstvenom sluzbom,

suradnja sa Domovima za djecu i mladez,

suradnja sa udrugama,

suradnja sa Zavodom za zaposSljavanje i

struénom komisijom za profesionalnu

orijentaciju.

e) Odgojno-obrazovna postignuca pojedinca,

razrednih odjela i Skole

redoviti posjeti nastavi radi pracenja
uspjesnosti odgojno — obrazovnog rada s
ucenicima, pracenja i analize uspjeSnosti
novih metoda i oblika rada s djecom s
teSkocama, pracenja razvoja i napretka
ucenika, ciljanog pracenja nastave (npr.radi
ponasSanja ucenika i sl.)

izrada godiSnjih, periodi¢nih i drugih izvjeS§ca,
sudjelovanje u radu razrednih, uciteljskih i
nastavnickih vijeca,

sudjelovanje u radu struc¢nih aktiva,

rad u stru¢nim timovima,

savjetodavni razgovori i podrska,
sudjelovanje u radu Komisije za pracenje
pripravnika,

prisustvovanje roditeljskim sastancima ( po
potrebi ), sastancima Vijeca roditelja,
sudjelovanje u radu Povjerenstva za
utvrdivanje primjerena oblika Skolovanja
ucenika,

sudjelovanje u radu Jedinstvanog tijela
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vjeStacenja,
- evidentiranje rada i samovrednovanje

3. Strucéno usavrsavanje

- strucno usavrSavanje u okviru Centra,

- pracenje zakonskih i drugih propisa u
podrucju odgoja i obrazovanja, socijalne skrbi,

- strucno usavrSavanje putem savjetovanja,
seminara, edukacija,kongresa i dr.

- pracenje periodike i druge strucne literature,

- briga o nabavci potrebne literature za Skolsku

knjiznicu
4. Pedagoska dokumentacija
- vodenje osobne stru¢ne dokumentacije, sve planirane
- sredivanje, pohranjivanje dokumentacije o aktivnosti
ucenicima, provode se
- izrada interne pedagos§ke dokumentacije, tijekom  Skolske
- nabavka eksterne pedagoske dokumentacije godine

Konzultacije, informacije, individualni razgovori za roditelje ucenika te
vanjske suradnike prema dogovoru.

10.3. PLAN I PROGRAM RADA PSIHOLOGA

Planirani zadaci tijekom S§kolske godine obavljaju se u sklopu osnovne i
srednje Skole Centra.

PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA

1. PLANIRANJE , PROGRAMIRANJE I REALIZACIJA RADA SKOLE

1.1. Suradnja u organizaciji i planiranju rada VIII-IX
Skole za sk. god. 2016/17

1.2. Izrada godiSnjeg plana i programa rada IX
Skolskog psihologa

1.3. Opce planiranje i organiziranje rada IX

1.4. Izvedbeno planiranje i programiranje IX

1.5. Planiranje individualnog i grupnog rada s IX,
ucenicima s problemima na planu mentalnog Tijekom Skolske
zdravlja (terapijski rad, savjetodavni i godine/prema potrebi
konzultativni rad, radionice)

1.6. Sudjelovanje u izradi preventivnih IX

programa pri Skoli (prevencija ovisnosti,
prevencija nasilja, medijacija, radionice u
okviru Zdravstvenog kluba)

1.7. Sudjelovanje u izradi §kolskog IX
kurikuluma

1.8. Poslovi koordinatora za samovrjednovanje IX - VI

1.9. Program individualnog stru¢nog IX
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usavrSavanja

2.

STRUCNI RAD I SURADNJA S UCENICIMA

2.1. Prikupljanje podataka, psihologijska procjena i
psihodijagnostika (individualna, grupna ispitivanja)
2.2. Psihologijski nalaz i miSljenje

2.3. Vodenje dokumentacije o uc¢eniku

2.4. Savjetodavni rad i podrska

2.5. Individualni i grupni rad

2.6. Radionice

2.7. Medijacija (u suradnji sa socijalnom radnicom)
2.8. Projekti (Skole za Afriku)

2.9. Primjena specificnih znanja i vjestina (klinicka
psihologija, terapija igrom) u stru¢nom radu

2.10. Rad s ucenicima s teSko¢ama u razvoju
2.11. Prevencija ovisnosti, nepozeljnih oblika
ponasanja, vrSnjackog nasilja

2.12. Prava djeteta

2.13. Profesionalno informiranje i usmjeravanje
2.14. Opazanje ucenika na nastavi

2.15. Sudjelovanje u realizaciji programa
pracenja ucenika

2.16. Pracenje uspjeha ucenika, suradnja na

istrazivanju uzroka neuspjeha ucenika i akcijama
za njihovo otklanjanje

Tijekom Skolske
godine/prema potrebi

STRUCNI RAD I SURADNJA S RODITELJIMA

3.1. Informativno - savjetodavni rad

3.2. Individualni savjetodavni rad i podrska

3.3. Prikupljanja anamnestickih podataka

3.4. Roditeljski sastanci (na poziv razrednika;
prema procjeni stru¢nog suradnika psihologa)
3.5. Predavanje i radionice u okviru Zdravstvenog
kluba (Radionice za roditelje; u suradnji sa
socijalnom radnicom)

3.6. Zastita djece od zlostavljanja i zanemarivanja
3.7. Poticanje pozitivnog roditeljskog stila,
usmjerenog na potrebe djeteta

3.8. Informiranje roditelja o razvojnim
mogucnostima i specificnostima djeteta

3.9. Posjet obiteljima ucenika — kuéna posjeta (u
suradnji sa socijalnom radnicom)

Tijekom Skolske
godine/prema potrebi

4. STRUCNI RAD I SURADNJA S UCITELJIMA/SURADNICIMA
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4.1. Suradnja u vezi ucenika i roditelja

4.2. Suradnja u vezi unapredenja odgojno-
obrazovnog rada

4.3. Konzultativni, informativno — savjetodavni rad
i podrska

4.4. Savjetodavni rad s uciteljima — pripravnicima,
novozaposlenim uciteljima i dr.

4.5. Rad u struc¢nim timovima

4.6. Predavanja za ucitelje (Strucni aktiv, tematski
roditeljski sastanci)

4.7. Suradnja u prilagodbi metoda rada i nastavnih
sredstava obzirom na specificnosti uc¢enika

4.8. Suradnja u identifikaciji i radu s rizi¢nim
ucenicima (mentalno zdravlje, problemi u
ponasSanju i dr.)

4.9. Prisustvovanje nastavi/rehabilitacijskim
programima /PSP s ciljem pracenja ucenika
(prilagodba novopridoslih uc¢enika, pracenje
riziénih ucenika, identifikacija rizicnih ucenika,
problemi mentalnog zdravlja, Skolski neuspjeh i sl.)

4.10. Zastita djece od zlostavljanja i
zanemarivanja
4.11. Pomo¢ u struénom usavrSavanju ucitelja

u podrucju psihologije i srodnih znanosti

Tijekom Skolske
godine/prema potrebi

STALNO STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE I USAVRSAVANJE

5.1. Kontinuirano stru¢no osposobljavanje i
usavrSavanje

5.2. Edukacija u skladu s propisima Hrvatske
psiholoske komore

5.3. Obavezna edukacija za koristenje
psihologijskog instrumentarija

5.4. Prisustvo i aktivno sudjelovanje na stru¢nim
5.5.

skupovima za psihologe (godiSnja konferencija,
zupanijsko vijece i dr.)

5.6. Proucavanje domace i strane strucne
literature, udzbenika, priru¢nika, casopisa itd.
5.7. Klinicka supervizija kao dio profesionalnog
usavrsavanja u terapijskom radu

Tijekom Skolske godine

6. OSTALE SPECIFICNE ZADACE STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA
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Rad u skladu s Etickim kodeksom

6.1. Vodenje dokumentacije o radu

6.2. Prikupljanje i obrada statistickih podataka
6.3. Izrada misljenja, izvjeséa i sl.

6.4. Poslovi osiguranja optimalnih uvjeta za
odvijanje odgojno-obrazovnog procesa

6.5. Odgoj i obrazovanje za ljudska prava, slobodu
odgoja i odgoj za suzivot

6.6. Sudjelovanje u pracenju realizacije i
unapredivanja nastavnog procesa (u suradnji s
ravnateljicom, pedagoginjom i ostalim dionicima
odgojno-obrazovnog procesa)

6.1. Sudjelovanje u radu strucnih tijela §kole
(Uciteljskog i Nastavnickog vijeca, Razrednih vijeca,
struénog aktiva; a prema potrebi Vijeca ucenika i
Vijeca ucitelja)

6.7. Rad na projektima

6.8. Razvojno istrazivacki rad

6.9. Sudjelovanje u izradi informativnog materijala

Tijekom Skolske godine

6.10. Pomoc¢ u obogacivanju bibliote¢nog fonda
Skole stru¢nom literaturom iz podrucja psihologije
6.11. Sudjelovanje u provodenju §kolskih i
izvanSkolskih aktivnosti

6.12. Kontinuirana suradnja sa struénim
sluzbama izvan §kole

6.13. Kontinuirana suradnja sa stru¢nim

suradnicama Skole — pedagoginjom i socijalnom
radnicom, kao i ostalim djelatnicima za ¢ijom se
struénom suradnjom ukaze potreba

6.14. Sudjelovanje u radu Struc¢nog
povjerenstva za odredivanje primjerenog oblika
Skolovanja

6.15. Samovrednovanje u srednjoj Skoli —
analiza podataka, E-kvaliteta (u suradnji s
pedagoginjom, ravnateljicom i Timom za kvalitetu))

VI-VIII

10.4. PLAN I PROGRAM RADA SOCIJALNOG RADNIKA

OSNOVNA I SREDNJA SKOLA

*U ovom Planu i programu struc¢nog suradnika koriste se izrazi, za osobe u musSkom
rodu koji su neutralni i odnose se i na musSke i na zenske osobe

PLAN I PROGRAM RADA SOCIJALNOG RADNIKA

1. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE RADA
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Izrada godiSnjeg plana i programa socijalnog radnika
Opce planiranje i organiziranje rada,

Izvedbeno planiranje i programiranje

Procjena socijalnog sustava uc¢enika (u svrhu izmjene
oblika Skolovanja/programa, u svrhu ostvarivanja
prava iz razli¢itih sustava, kreiranja strategija za
rjeSavanje problema.....)

Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma
Sudjelovanje u izradi preventivnih programa pri Skoli
(prevencija ovisnosti, prevencija nasilja, "Medijacija")
Izrada Plana rada Vijeca ucenika CZOO Rijeka
Izrada Plana i programa medijacije - metode
nenasilnog rjeSavanja sukoba

Program individualnog stru¢nog usavr§avanja

IX

IX

IX - VI

2. RAD S RODITELJIMA / SKRBNICIMA / UDOMITELJIMA

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Intervjuiranje roditelja / skrbnika / udomitelja
prilikom upisa djece u Skolu (heteroanamneza),
povezivanje obitelji ucenika sa Skolom i ukljuc¢ivanje
istih u partnerski odnos

Individualno i grupno savjetovanje roditelja (clanova
obitelji) / skrbnika / udomitelja

Savjetovanje, informiranje i pomoc¢ roditeljima u
reguliranju prava iz razli¢itih sustava vezano uz vrstu
i stupanj teSkoca djeteta, davanje potpore cijeloj
obitelji uc¢enika (zalbe, molbe, zahtjevi idr.)

Prisustvo roditeljskim sastancima ( u dogovoru i u
suradnji sa razrednikom), informiranje roditelja i
sustavno pruzanje novih znanja roditeljima u
razvijanju vjestina roditeljstva, savjetovanje roditelja i
sl.

Posjet obiteljima ucenika — kuéna posjeta

Radionice poticajnog roditeljstva /Radionice za
samohrane roditelje

tijekom Sk.
god.

IX - VI

IX -VI

IX - VI

prema
potrebi
X-VI

3. RAD S UCI

TELJIMA

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Savjetodavna pomo¢ uciteljima i razrednicima
(pruzanje pomodi uciteljima u razumijevanju
socijalnog ambijenta: analiza socijalne situacije,
utvrdivanje uzroka odgojno-obrazovnih problema i
neuspjeha, predlaganje rjeSenja za otklanjanje
socijalnih problema id r.)

Suradnja u prilagodbi metoda rada i nastavnih
sredstava obzirom na specificnost potreba ucenika

Suradnja u identifikaciji i radu s rizicnim ucenicima
(problemi u ponaSanju i dr.)

Struéna podrs§ka u ostvarivanju suradnje s obiteljima
ucenika

Pracenje i unapredivanje pozitivne komunikacije s
ucenicima i roditeljima

IX - VI

prema
potrebi
IX - VI

IX - VI

IX - VI
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4. RAD S UCENICIMA

4.1

4.2
4.3

4.4

4.5

4.6
4.7

4.8

4.9.

Individualni rad s u€enicima, procjena potreba, prema
programu rada

Pracenje ucenika

Opazanje ucenika u razredu, Skolskom i obiteljskom
okruzenju

Poticanje i razvoj samopomoci, vr§njacke pomoci,
dobrosusjedske pomoci, dobrotvorne pomodi (Skola u
Africi ) i dobrovoljnog rada

Identifikacija rizicnih ucenika (djeca s problemima u
ponasanju i obitelji, s viSestrukim teSkoc¢ama, u
smjeStaju ustanova socijalne skrbi, Zrtve obiteljskog
nasilja idr.)

Radionice namijenjene ucenicima (medijacija,.....)
Provedba preventivnih programa (poticanje
intenzivnijeg ukljucivanja OSI na trziSte rada,
prevencija siromasta i socijalne iskljucenosti,
ovisnosti i nasilja, promocija zdravlja i zdravih stilova
Zivota, promocija nenasilja i obrazovanja za mir)
Planiranje i provedba aktivnosti profesionalnog
usmjeravanja

Vijece ucenika/strucno vodenje uz preuzimanje
razli¢itih uloga

Edukacija ¢lanova Vijeca ucenika, poticanje
partnerstva u zajednici, rad na vidljivosti djelovanja
Vijeca ucenika

IX - VI
IX - VI
IX - VI
IX - VI
IX - VI
IX - VI
IX - VI
IX - VI

5. SURADNJA S RAVNATELJICOM I STRUCNIM SURADNICIMA SKOLE

5.1 Suradnja sa stru¢nim suradnicima Skole (pedagog,
psiholog, med. sestra i dr.) — informiranje, planiranje, tijekom
konzultacije i sl. Sk.god.

5.2 Sudjelovanje na sastancima struc¢nog tima

5.3 Ostali poslovi po nalogu ravnateljice IX — VIII

6. UNAPREDENJE ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA

6.1 Sudjelovanje na sjednicama RV, UV i NV IX - VIII

6.2 Pomoc¢ prilikom procjene napredovanja i ocjenjivanja IX — VIII
ucenika

6.3 Sudjelovanje u radu struc¢nih aktiva tijekom S$k.

god.

6.4 Suradnja u organizaciji i provedbi Skolskih IX - VIII
manifestacija, projekata, izvannastavnih aktivnosti i
sl.

6.5 Primjena vjestina, tehnika i znanja u svrhu IX - VIII
unapredivanja odgojno — obrazovnog rada

6.6. Poticanje i razvijanje samopomoci, dobrosusjedske prema
pomoci, dobrovoljnog rada, dobrotvornih i drugih potrebi

djelatnosti kod roditelja, ucenika idr.

7. SURADNJA S LOKALNOM ZAJEDNICOM I IZVANSKOLSKIM
USTANOVAMA

62




7.1

7.2

7.3
7.4
7.5

7.6

7.7.

Suradnja s ustanovama socijalne skrbi, drugim
ustanovama odgoja i obrazovanja, zdravstvenim
ustanovama, policijom, sudovima i dr

Suradnja s tijelima lokalne uprave (gradovi i op¢ine s
podrugja cijele PGZ)
Suradnja s Uredom drzavne uprave PGZ

Suradnja s centrima za socijalnu skrb/ RH

Suradnja s HZZZ, Podruznica Rijeka, u svrhu
profesionalne orijentacije ucenika i pracenja
zaposljavanja

Suradnja s Opcinskim drzavnim odvjetniStvom,
Uredom djecje pravobraniteljice u svrhu zastite prava
djece s teSkocama

tijekom §kolske godine

Suradnja sa SveuciliStem u Zagrebu ( Pravnim
fakultetom u Zagrebu) i SveuciliStem u Rijeci u svrhu
istrazivanja vezano za ucenika s teSkoc¢ama u razvoju

8. SUDJELOVANJE U RADU PROFESIONALNIH UDRUGA

8.1 Sudjelovanje u radu HUSR, HKSR, HUM
8.2 Suradnja s udrugama koje se bave problematikom g9 o
osoba s IT, tjelesnim teSkocama i dr. § IZ) ks
8.3. Suradnja s udrugama gradana, sa strukovnim =N § Ft%
udrugama za pomoc¢ osobama s IT, sportske udruge za v on
osobe s invaliditetom i sl.)
9. STRUCNO USAVRSAVANJE
9.1 Individualno stru¢no usavrSavanje
v’ formalno poslijediplomsko specijalisticko
obrazovanje u
pravima djece (Pravni fakultet u Zagrebu) ‘Ej
v'edukacije za usavrSavanje u struci socijalnog rada »
v’ edukacije za usavrSavanje u radu s osobama s _% )
intelektualnim R
- p M)
teSkocama g o
v edukacija i promicanje ostvarivanja prava djece s o
€ ja1lp y ja p y N
teSkocama u 2,
§koli i van nje *
9.2 Skupno stru¢no usavrSavanje
9.3 Sudjelovanje u radu Supervizijske grupe
10. VODPENJE STRUCNE DOKUMENTACIJE
10.1 Vodenje dokumentacije o radu stru¢nog suradnika tijekom Sk.
socijalnog radnika (intervencije, mjere zaStite prava i god.
dobrobiti u¢enika, prijevoz /prehrana ucenika, prof.
osposobljavanje i zapoSljavanje ucenika)
10.2 Vodenje ucenickih dossier-a ( kompletiranje IX — VIII

zdravstvene i socijalne dokumentacije ucenika )
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10.3

10.4

Pisanje nalaza i mi§ljenja socijalnog radnika za
potrebe postupka odredivanja primjerenog oblika
Skolovanja, odnosno programa rada unutar posebnog
oblika Skolovanja

Pisanje zahtjeva za obavljanje stru¢ne prakse ucenika
SS,

ugovora o izvodenju praktiéne nastave za ucenike SS,
evidencija o pocetku, prekidu prakti¢nog
osposobljavanja ucenika i dr.

Sudjelovanje u radu Povjerenstva za odredivanje
oblika prijevoza ucenika s teSkocama (Odluke o
prijevozu ucenika s te§ko¢ama za OS/SS).

prema
potrebi

IX — VIII

10.5. PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG KNJIZNICARA

Suvremena Skolska knjiznica je informacijsko, medijsko i komunikacijsko
srediSte Skole. Kao izvor informacija i znanja namijenjena je ucenicima i
nastavnicima za potrebe redovne nastave, potpora svim nastavnim i
izvannastavnim aktivnostima §kole, mjesto okupljanja i provodenja
izvannastavnog i slobodnog vremena. Knjizni¢no-citalacki prostor djeluje
kao suvremeni knjizni¢no-informacijski centar Skole zajedno s kabinetom
ucila. Svi ucenici Skole obuhvaceni su tjednim rasporedima odrzavanje
nastave hrvatskog jezika ili komunikacije u prostorima knjiZznice zajedno s
knjiznicarkom i upotrebu informaticke opreme za potrebe ostalih nastavnih

predmeta.

PROGRAMSKI SADRZAJI NOSITELJ VRIJEME
PROGRAMA REALIZACIJE
ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

- rad je strukturiran po razredima, OOS, Knjiznicar u Tijekom
sadrzajima, zadacama i sposobnostima suradnji s Skolske
ucenika razrednikom ili | godine

- poticanje i razvijanje komunikacijskih, predmetnim 2016./2017.
¢italackih, i kreativnih vjeS§tina nastavnikom

- poticanje i razvijanje iinformacijske
pismenosti

STRUCNI KNJIZNICARSKI RAD I
INFORMACIJSKA DJELATNOST

- Planiranje i programiranje rada za Knjiznicar
Skolsku godinu 2016./2017.

- Nabava : knjizne i neknjizne grade za Knjiznicar u Tijekom
ucenicki i uciteljski fond, serijske suradnji s Skolske
publikacije za ucenicki i uciteljski fond, ravnateljicom, godine
didakticki materijal za kabinet ucila i stru¢nom 2016./2017.
igroteku sluzbom,

- Obrada knjize grade: kompjuterska racunovodstvom

obrada knjizne grade — program ,ZAKI“
- Klasifikacija: knjizevnosti i stru¢ne
literature ucenickog (M, N, D, O, ) i

i uceteljima
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uciteljskog fonda (UDK)

1. Posudba knjizne i neknjizne grade,
kabinet ucila i igroteka

2. Planirana revizija, izluCivanje knjizne i
neknjizne grade, otpis knjiga

3. Statistika i izvjeSca: mjesecno i godiSnje
izvjeSce o posudbi, nabavi i obradi knjizne
i neknjizne grade, podatke o koriStenju
usluga knjiznice

KULTURNA I JAVNA DJELATNOST SKOLKE

KNJIZNICE Knjizni¢ar u Tijekom
- organizacija i planiranje kulturnih suradnji s Skolske
sadrzaja u knjiznici razrednikom ili | godine
- obiljezavanje obljetnica i vaznijih datuma | predmetnim 2016./2017.
- informiranje i organiziranje o znacajnim nastavnikom
kulturnim dogadanjima u Gradu Rijeci i
okolici
- informiranje i organizacija odlaska i
gledanja kazaliSnih i ostalih predstava
- informiranje i organizacija odlaska i
gledanja kino predstava
SURADNJA S NASTAVNICIMA, STRUCNIM
SURADNICIMA I RAVNATELJEM SKOLE Knjizni¢ar u Tijekom
- suradnja s uciteljima i nastavnicima svih | suradnji s Skolske
nastavnih predmeta i odgojnih podrucja u | ravnateljicom, godine
nabavi literature i ostalih medija za stru¢nom 2016./2017.
ucenike i nastavnike sluzbom,
- suradnja s ravnateljem i stru¢nim racunovodstvom
suradnicoima u svezi s nabavom stru¢ne |i uciteljima
metodicko pedagoske literature
suradnja s mati¢cnom sluzbom GKRI
STRUCNO USAVRSAVANJE
- pracenje stru¢ne knjizni¢ne i druge
literature, struénih recenzija i prikaza Tijekom
knjiga, djecje literature Skolske
- sudjelovanje na stru¢nim i mjesec¢nim Knjiznicar godine
sastancima Skole 2016./2017.

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima,
seminarima, savjetovanjima S§kolskih
knjiznicara

- suradnja s maticnom sluzbom Gradske
knjiznice Rijeka i ostalim knjiZnicama u
zZupaniji

- suradnja s knjizarama i nakladnicima

11. PLAN I PROGRAM RADA REHABILITATORA I ZDRAVSTVENIH

DJELATNIKA
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11.1. PLAN I PROGRAM RADA MEDICINSKE SESTRE

RAD S UCENICIMA

- Prihvat uéenika u Skolu pri dolasku autobusa/kombija ili u pratnji roditelja,

- sudjelovanje u obavljanju redovnog pregleda ucenika (cijepljenje, docjepljivanje,
sistematski pregledi),

- podjela redovne i izvanredovne terapije ucenicima,

- u hitnim slucajevima, u vrijeme boravka u §koli, pruzanje intervencije na licu
mjesta,

- briga o higijeni ucenika,presvlacenje i kupanje kao i briga o izgledu ucenika,

- briga o prehrani ucenika, pomoc¢ ucenicima u hranjenju i higijeni prije i nakon
hranjenja,

- podrska ucenicima i pratnja u skoli i van nje,

- odrzavanje prakti¢nih vjezbi s ucenicima u sklopu predmeta Brige o sebi,

- edukacija ucenika na temu higijene i spolno odgovornog ponasanja u sklopu
Zdravstvenog kluba.

RAD S RODITELJIMA
- Savjetovanje roditelja po pitanju potreba djeteta s medicinskog aspekta.

SURADNJA

- Suradnja sa pedagogom, psihologom, socijalnim radnikom, razrednicima i
roditeljima,

- uza suradnja s medicinskim osobljem Skolske ambulante,

- suradnja sa zdravstvenim osobljem ambulante Skolske medicine, specijalistima
KBC-a (po potrebi, a vezano uz zdravlje ucenika), Crvenim krizem, Zavodom za
zastitu zdravlja, CZSS, Obiteljskim centrom i drugim vanskolskim institucijama.

BRIGA O PROSTORU SKOLE

- Higijenska kontrola prostorija u Centru, priprema sredstava za dezinficiranje
igracaka i didaktickog materijalate te ostalih sredstava rada, dezinfekcija
prostorija u slucaju epidemije, zaraze i sl..

Svi poslovi obavljaju se kontinuirano tijekom nastavne godine.

11.2. PLAN I PROGRAM RADA LOGOPEDA

1. Planiranje i programiranje Razdoblje

1.1 Izrada godiSnjeg plana i programa rada logopeda rujan
Ispitivanje i utvrdivanje govorno-jezicnog statusa
novoupisanih ucenika

Kontrola govorno-jezi¢nog statusa ranijih polaznika
logopedske terapije

Utvrdivanje potreba nastavka logopedske terapije
Tematske cjeline: praznici, §kola, ponasanje u §koli,
pocetak jeseni

Obrada tekstova i pjesmica vezanih uz tematske
cjeline predvidene za mjesec rujan

1.2 Tematske cjeline: jesen, plodovi jeseni, mjeseci u listopad
godini, tijelo i higijena, obiljezavanje prigodnih dana
vezanih za listopad
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Obrada tekstova i pjesmica vezanih uz tematske
cjeline predvidene za mjesec listopad

1.3

Tematske cjeline: priroda u jesen, vrijeme u jesen,
zivotinje i jesen, obiljezavanje prigodnih dana
vezanih za studeni

Obrada tekstova i pjesmica vezanih uz tematske
cjeline predvidene za mjesec studeni

studeni

1.4

Tematske cjeline: dolazak zime, godiSnja doba,
zimski praznici, obiljezavanje prigodnih dana
vezanih za mjesec prosinac

Obrada tekstova i pjesmica vezanih uz tematske
cjeline predvidene za mjesec prosinac

prosinac

1.5

Kontrola govorno-jezi¢nog statusa

Tematske cjeline: zimski sportovi, zivotinje i priroda
zimi, razumijevanje vremenskih odnosa

Obrada tekstova i pjesmica vezanih uz tematske
cjeline predvidene za mjesec sijecanj

sijecanj

1.6

Tematske cjeline: obitelj, ljubav, maskare,
obiljezavanje prigodnih dana vezanih za mjesec
veljacu

Obrada tekstova i pjesmica vezanih uz tematske
cjeline predvidene za mjesec veljacu

veljaca

1.7

Tematske cjeline: dolazak proljeca, promjene u
prirodi, promet i prometna sredstva

Obrada tekstova i pjesmica vezanih uz tematske
cjeline predvidene za mjesec ozujak

Tematske cjeline: proljece, proljetni praznici,
zivotinje u proljece, obiljezavanje prigodnih dana
vezanih za mjesec travanj

Obrada tekstova i pjesmica vezanih uz tematske
cjeline predvidene za mjesec travanj

ozujak

travanj

1.9

Tematske cjeline: Dan §kole, obitelj, domace zivotinje
i kucni ljubimci, obiljezavanje prigodnih dana
vezanih za mjesec svibanj

Obrada tekstova i pjesmica vezanih uz tematske
cjeline predvidene za mjesec svibanj

svibanj

1.10

Kontrola govorno-jezi¢nog statusa

Pisanje logopedskog misljenja

Tematske cjeline: zavicaj, ljeto i ljetni praznici, ljetni
sporto Obrada tekstova i pjesmica vezanih uz
tematske cjeline predvidene za mjesec lipanj

lipanj
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1.11 Korekcija artikulacijskih poremecaja tijekom godine
Vjezbe slusne precepcije i diskriminacije
Vjezbe disanja
Vjezbe motorike artikulatora
Vjezbe govornog ritma i tempa
Ritmicke stimulacije
Vokalna igra
Korekcija poremecaja govorne fluentnosti
Korekcija jezi¢nih teSkoca i poremecaja glasa
Vjezbe za razvoj predvjestina ¢itanja i pisanja
Vjezbe razvoja fonoloske svjesnosti
Vjezbe grafomotorike i fine motorike
Vjezbe govornog razumijevanja, vijezbe usmenog i
pismenog odgovaranja na pitanja te razumijevanje
procitanog
Vjezbe morfoloske analize i sinteze
Vjezbe sintakticke analize i sinteze
Samostalno prepri¢avanje i pismeno izrazavanje,
pisanje rijeci, reCenica i kratkih sastavaka
Bogacenje rjecnika
Vjezbe slusnog pamcenja, koncentracije i paznje
Vjezbe vizualne percepcije i diskriminacije
Vjezbe prostorne i vremenske i orijentacije,
orijentacije na sebi i drugima
Usvajanje i koriStenje vremenskih i prostornih
priloga i prijedloga
Razvijanje komunikacijskih vjeStina
2. Pripreme za neposredan rad
2.1 Ispitivanje govora i govorno-jezi¢na dijagnostika
2.2 Ispitivanje jezicne razvijenosti
2.3 Ocjena sposobnosti slusne diskriminacije glasova
2.4 Ispitivanje i utvrdivanje statusa glasa
2.5 Ispitivanje ritma i tempa govora
2.6 Ispitivanje sposobnosti ¢itanja i pisanja
3. Vodenje dokumentacije
3.1 Vodenje dokumentacije o djeci
3.2 Vodenje dokumentacije o vlastitom radu
3.3 Vodenje dokumentacije o suradnji s roditeljima i
Skolskim timom
4. Suradnja
4.1. Suradnja sa stru¢njacima u Skoli
4.2 Suradnja sa stru¢njacima izvan Skole
4.3 Suradnja s roditeljima
5. Strucno usavrsavanje
6. Vrednovanje ostvarenih rezultata

Polugodi$nja i godiSnja izvjeSca
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Ostali poslovi
Studentska praksa
Mentorski rad

11.3.PLAN I PROGRAM RADA FIZIOTERAPEUTA

1.

1.1
1.2
1.3
1.4

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6
2.7
2.8
2.9

2.10
2.11

2.12

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5

11.4. PLAN I PROGRAM RADA SENZORNIH PEDAGOGA

Planiranje
Izrada godiSnjeg plana i programa rada fizioterapeuta

Izrada individualnih programa rada (tijekom rujna tekuce godine)
Izrada grupnih programa rada (tijekom rujna tekuce godine)
Izrada godiSnjeg plana i programa rada snoezlen sobe (tijekom rujna

tekuce godine)

Strucni rad (kontinuirano tijekom nastavne godine)
Individualni rad po programu
Grupni rad po programu
Nabava pomagala za rad
Strucne konzultacije sa specijalistom fizijatrom
Antropometrijska mjerila
MiSicni testovi
Vrednovanje, analiza i evaluacija motorickih funkcija

Kineziterapija (korektivne vjezbe, medicinska razvojna gimnastika,
Elektroterapija (stimulacije pareticne muskulature, terapija boli)

Termoterapija (ic-lampa)

Masaza (klasi¢na relaksacijska kao uvod u terapijske procedure)

Suradnja sa drugim stru¢nim osobama centra

Strucno usavrSavanje (struéni sastanak fizioterapeuta centra i

vanjskih suradnika, tecajevi, radionice, aktivi)

Suradnja s roditeljima, uciteljima i stru¢nim suradnicima

Pracenje i evidencija (tijekom cijele nastavne godine)

Dnevnik rada, evidencija dnevnog i mjesecnog rada
Vodenje fizioterapeutskog kartona
Vodenje dosjea ucenika

Izrada izvjeStaja, preporuka, zapazanja i struc¢nih misljenja

IzvjeStaj o realizaciji plana i programa.

1. Planiranje i programiranje Razdoblje
1.1 | Upoznavanje novih ucenika,baseline 1,raspored
rada prema dijagnozi u grupni odnosno rujan
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individualni rad,prikupljanje medicinske
dokumentacije,primjena testova — screening,
upitnik za roditelje, test SI, savjetodavni rad sa
roditeljima,funkcionalni rezultati i ciljevi,sredstva i
materijali — priprema prostora, stvaranje plana
rada,ucenje djeteta aktivnostima svakodnevnog
Zivota

1.2

baseline 1,razvoj motivacije djeteta,planiranje
prema senzornom procesiranju -
individualno,vjesStine: senzorne,motoricke
(gruba,fina), bilateralne organizacije,koordinacije
oko-ruka, socijalne/ emocionalne,kognitivne,
jezik,oralno-motoricke vjeStine

listopad

1.3

,raspored rada prema dijagnozi u grupni odnosno
individualni rad,razvojni slijed senzorne integracije
sa sedam aktivnosti: zagrijavanje, vestibularna
stimulacija, propriocepcija, ravnoteza,
koordinacija oko-ruka,smirivanje,fina-motorika,
adaptacijska sredstva i materijali ( ovisno o
motorickim, kognitivnim i jezicnim potrebama
pojedinog djeteta ),nadziranje i prilagodavanje
razine grupne aktivnosti,podrzavanje aktivnosti
kroz igru - igra kao terapijsko
sredstvo,funkcionalni rezultati i ciljevi,stvaranje
plana rada

studeni

1.4

, kontrolna evaluacija,primjena testova ,
funkcionalni rezultati i ciljevi,sredstva i materijali
— priprema prostora,stvaranje plana
rada,stupnjevanje radnji — od najjednostavnijih
aktivnosti pa sve do slozZenijih,razvoj koordiniranih
kretnji,podrzavanje aktivnosti kroz igru — igra kao
terapijsko sredstvo,ponavljanje do sada usvojenih
motorickih obrazaca

prosinac

1.5

kontrolna evaluacija,primjena testova ,dobivanje
zeljene aktivnosti ili pokreta koristeci adekvatnu
igracku - stimulaciju i motivaciju,razvijanje
sposobnosti kretanja, razvojni slijed senzorne
integracije sa sedam aktivnosti

sijecanj

1.6

razvoj motivacije djeteta kao bitnog faktora u
provodenju terapije uz strogo individualan i
poseban pristup,funkcionalni rezultati i
ciljevi,sredstva i materijali — priprema
prostora,stvaranje plana rada,planiranje prema
senzornom procesiranju — individualno,, razvoj
motivacije

veljaca

1.7

kontrolna evaluacija, funkcionalni rezultati i
ciljevi,sredstva i materijali — priprema
prostora,terapija nekoordiniranog djeteta (

uspravni stav, hodanje, tréanje, poskoci, skokovi i

ozujak
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zamasi u ritmu ),razvoj koordiniranog
pokreta,ucenje aktivnosti svakodnevnog Zivota
kroz igru, savjetovanje ucitelja o pravilnom
sjedenju ucenika i Sto boljoj koncentraciji i
paznji,vjezbe oblikovanja - jacanje miSicnog
tonusa

1.8 | kontrolna evaluacija, savjetodavni rad sa
roditeljima, razvojni slijed senzorne integracije sa travanj
sedam aktivnosti, nadziranje i prilagodavanje
razine grupne aktivnosti, podrzavanje aktivnosti
kroz igru, funkcionalni rezultati i ciljevi

1.9 | baseline 2, kontrolna evaluacija,savjetodavni rad
sa roditeljima,funkcionalni rezultati i ciljevi, svibanj
sredstva i materijali — priprema prostora,stvaranje
plana rada, nadziranje i prilagodavanje razine
grupne aktivnosti, podrzavanje aktivnosti kroz
igru

1.10 | baseline 2 ,kontrolna evaluacija,savjetodavni rad
sa roditeljima,funkcionalni rezultati i lipanj
ciljevi,sredstva i materijali — priprema
prostora,stvaranje plana rada

2. Priprema za neposredni rad
Utvrdivanje senzornog statusa kod djece u
baseline 1 i baseline 2,osmisljavanje individualne i
grupne terapije temeljene na baselineu 1 i baseline
2.

3. Vodenje dokumentacije

3.1 | Vodenje evidencije o djeci,vodenje evidencije o
vlastitom radu,vodenje dokumentacije o suradnji s
roditeljima i Skolskim timom,klinicka opservacija
bez intervencije(baseline 1 i 2)

4. Suradnja

4.1 | Suradnja s roditeljima,suradnja sa stru¢njacima u
Skoli,suradnja sa stru¢njacima izvan Skole.

S. Strucno usavrsSavanje
6. Evaluacija ostvarenih rezultata
7. Ostali poslovi

Napomena:Vecina aktivnosti iz mjesecnih programa provodi se kontinuirano
tijekom cijele nastavne godine.

KRITERIJI ZA ODABIR UCENIKA U SENZORNI KABINET:
1. Na pocetku pedagoske godine izraduje se kronoloska lista svih ucenika

Osnovne §kole, na temelju koje se odreduju ucenici koji ¢e biti ukljuceni u
program senzorne integracije.

2. Prednost imaju novo upisani ucenici u_prvi razred ili najmladu odgojno -
obrazovnu grupu.
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3. Odabir ucenika za program senzorne integracije odlucuje iskljucivo
mag.edu.rehab.SI pedagog.

4. Ako nakon snimljenog baseline 1 i klinicke dijagnostike kod ucenika nisu
uocena senzorna odstupanja mag.edu.rehab. SI pedagog ima pravo
iskljuciti ucenika iz programa uz objasnjenje roditeljima o datoj odluci.

5. Ucenici koji su ukljuceni dva puta tjedno u program senzorne integracije od
ukupno 70 sati rehabilitacije godiSnje, obavezni su biti nazo¢ni na
rehabilitaciji minimalno 48 sati u suprotnom mag.edu.rehab,SI pedagog, ima
pravo iskljuciti ucenika iz programa za slijedecu Skolsku godinu uz
objasnjenje roditeljima o datoj odluci.

6. Ucenici koji su ukljuceni jednom tjedno u program senzorne integracije od
ukupno 35 sati godiSnje, obavezni su biti nazo¢ni na rehabilitaciji minimalno
24 sati godiSnje, u suprotnom mag.edu.rehab,SI pedagog, ima pravo
iskljuciti ucenika iz programa za slijedecu Skolsku godinu uz objasnjenje
roditeljima o datoj odluci.

7. Ucenici mogu biti ukljuceni u program Senzorne integracije u trajanju od
dvije godine, ili viSe, ako se u rehabilitaciji nakon snimljenog baseline2
pokaze kontinuirani napredak uz joS uvijek prisustvo senzornih odstupanja,
o cemu odlucuje mag.edu.rehab. SI pedagog na temelju klinicke procjene.

8. Roditelji uc¢enika koji su ukljuceni u program senzorne integracije obavezni
su prisustvovati jednom u svakom polugodistu na informacijama po
dogovoru ili viSe puta ovisno o potrebama ucenika.

Informacije za roditelje ucenika koji su ukljuceni u kabinet senzorne
integracije bit ¢e svaka prva srijeda u mjesecu u 16.30 sati.

Voditelji: Gea Rubinié, prof.reh.

Sanja Zeravica, prof.reh.

12. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNIH ORGANA I ORGANA
UPRAVLJANJA

12.1. PLAN I PROGRAM RADA UCITELJSKOG I NASTAVNICKOG VIJECA

Centar u okviru svoje djelatnosti ima osnovnu i srednju Skolu, pa tako

ima Uciteljsko i Nastavnicko vijece, koji odrzavaju zajednicke sjednice i
rjeSavaju probleme osnovne i srednje Skole.
Rujan

planiranje i programiranje rada ucitelja i nastavnika,

stanje organiziranosti na pocetku S§kolske godine - redovna, izborna
nastava, izvannastavne aktivnosti, ucenicke organizacije, PSP, OOS,
rehabilitacijski programi, PO Ostro, Odjel Baredice i PO Fortica, SS,
izvjeSca za Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, Agenciju za odgoj i
obrazovanje, Agenciju za strukovno obrazovanje, Zupaniju, Grad,
sudjelovanje u izradi i dono$enje Skolskog kurikuluma,

usvajanje GodiSnjeg plana i programa rada Centra,

usvajanje strukture radnog vremena ucitelja i nastavnika (ravnatelj -

pedagog),
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pripreme za zavr$ne ispite ucenika 3.r. SS,

Listopad

obavijesti nadleznog Ministarstva (ravnatelj),
suradnja s Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom iz Zagreba,

Studeni

realizacija nastavnog plana i programa,
analiza odgojno-obrazovne situacije u skoli,

Prosinac

hodogram aktivnosti u tekuc¢em mjesecu,
obavijesti nadleznog Ministarstva, Agencija, Zupanije, Grada,
uspjeh ucenika na kraju I. polugodista,

Sijecanj

realizacija nastavnog plana i programa,
realizacija strucnih aktiva,
obavijesti nadleznog Ministarstva, Agencija, Zupanije, Grada,

Veljaca

proslave i manifestacije u Gradu,

Ozujak

pripreme za sportsko natjecanje ucenika,

Travanj

kvartalna sjednica,

pripreme za zavrsne ispite ucenika 3.r. SS,
poslovi profesionalne orijentacije,
pripreme za sportsko natjecanje,

Svibanj

svecana sjednica povodom Dana Skole,
zavrsni ispiti uc¢enika 3.r. SS,

pripreme za odlazak na sportsko natjecanje,
dani Sv. Vida,

Lipanj

izvjeStaj o uspjehu ucenika,

izricanje pohvala i nagrada,

obavijesti nadlezna Ministarstva, Agencija, Zupanije, Grada,
analiza uspjeha na popravnim ispitima- 1. ispitni termin,

Srpanj

analiza uspjeha ucenika u ucenju i vladanju na kraju nastavne godine,
prijedlog organizacije rada za narednu Skolsku godinu,

evaluacija i analiza realizacije Skolskog kurikuluma,

upisi u SS,

priprema za izradu Skolskog kurikuluma za predstojecu Skolsku godinu,

Kolovoz

organizacija rada na pocetku Skolske 2016./2017. godine u matic¢noj
Skoli i podru¢nim odjelima,

analiza uspjeha na popravnim ispitima- 2. ispitni termin,

analiza izvjeSca o radu Centra u protekloj Skolskoj godini,

prijedlog zadataka za GodiSnji plan i1 program rada za Skolsku
2016./2017.godinu,

planiranje i programiranje na pocetku Skolske godine,
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- obavijesti nadleznog Ministarstva, Agencija, Zupanije, Grada

12.2. PLAN I PROGRAM RADA RAZREDNOG VIJECA

Rujan

- formiranje razrednih odjela, raspored ucenika i razrednika,

- formiranje skupina PSP i OOS,

- izvjeSce razrednika o izvrSenju programiranja nastavnih sadrzaja,

- prijedlog ucenika za izbornu nastavu, slobodne aktivnosti i izvannastavne
aktivnosti,

- tjedna i godiSnja norma ucitelja i nastavnika,

Listopad

- pripreme za sportske susrete,

- pripreme za obiljezavanje prigodnih dana u Skoli,

Studeni

- kvartalna sjednica,

Prosinac

- realizacija nastavnog plana i programa,

- pripreme za izradu ucenickog lista,

- uspjeh ucenika na kraju I. polugodista,

- izricanje pedagoskih mjera,

Sijecanj

- analiza rada razrednog odjela u I. polugodistu,

- sudjelovanje na stru¢nim aktivima,

- pripreme za Dan Skole,

Travanj

- pripreme za profesionalnu orijentaciju uc¢enika VIII razreda,

- kvartalne sjednice,

- pripreme za zavr$ne ispite ucenika 3.r. SS,

Svibanj

- poslovi vezani uz zavr$ne ispite ucenika 3.r. SS,

- realizacija sportskih susreta ,

- proslava Dana Sskole.

Lipanj

- realizacija nastavnog plana i programa na kraju nastavne godine,

- izvjeSca razrednika o radu razrednog odjela tijekom Skolske godine,

- ocjene iz vladanja, primjena pedagoskih mjera,

- zavr$ni ispiti ucenika 3.r. SS,

- provodenje popravnih ispita- 1. ispitni termin.

Kolovoz

- provodenje popravnih ispita- 2. ispitni termin.

12.3. PLAN I PROGRAM RADA RAZREDNIKA
Sadrzaji se provode tijekom cijele Skolske godine. Neki sadrzaji intenzivniji

su pocetkom nastavne godine kao i na kraju nastavne godine.
- planiranje sata razrednika,
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- upis novih ucenika u mati¢nu knjigu, registar, upis podataka u upisnik
ucenika eMatice, upis ucenika u imenik, vodenje dnevnika rada,

- izrada godiSnjeg plana i programa,

- izrada popisa ucenika za pedagosku dokumentaciju i druge potrebe,

- ispunjavanje svjedodzbi, upisi podataka u maticnu knjigu,

- upis podataka u upisnik uc¢enika eMatice,

- pripremanje i odrzavanje roditeljskih sastanaka,

- odrzavanje informacija za roditelje,

- vodenje zapisnika s roditeljskih sastanaka, aktiva i razrednih vijeca,

- ukljucivanje ucenika u izbornu nastavu, izvannastavne aktivnosti i
ucenicka drustva,

- pripremanje i vodenje sjednica RV, pripremanje za UV,

- sudjelovanje u radu VR,

- suradnja razrednika s ravnateljem, pedagogom, psihologom, socijalnom
radnicom, knjiznicarkom, tajnikom, medicinskom sestrom, lijecnikom,
ucenickim domovima,

- organizacija izvanucionicke nastave, izleta,

- osiguranje ucenika

- individualni razgovori s roditeljima i ostali oblici suradnje i aktivnosti s
roditeljima,

- poslovi profesionalnog informiranja i usmjeravanja ucenika,

- briga o napredovanju ucenika,

- poduzimanje mjera o smanjenju broja izostanaka ucenika, slanja poziva
roditeljima,

- obavjeStavanje nadleznih organa o nepohadanju nastave,

- suradnja s voditeljima PSP-a i rehabilitacijskih programa,

- permanentno vodenje zabiljeski o vladanju ucenika,

- provodenje plana zdravstvene i ekoloSke zaStite te estetskog odgoja,

- ukljucivanje ucenika u humanitarne akcije,

- administrativni poslovi razrednika,

- izricanje pedagoskih mjera ucenicima,

- evidencija posjeta roditeljskom domu ucenika,

- briga o provodenju i evidenciji izbornih programa i izvannastavnih
aktivnosti,

- pisanje pedagoskih prikaza i miSljenja,

- izrada individualnog plana rada s ucenicima i roditeljima,

- pracenje izvodenja individualnog plana rada u razrednom odjelu,

- sredivanje cjelokupne pedagoske dokumentacije razrednog odjela i
predaja na pohranu,

- ostali razrednicki poslovi.

12.4. PLAN I PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA I VIJECA UCENIKA

VIJECE RODITELJA

| Razdoblje | Sadrzaj rada
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Rujan

Roditeljski sastanci po odjelima/satovi razredne zajednice po
odjelima

Odabir predstavnika roditelja za Vijece roditelja (u novim
razrednim odjelima ili u razrednim odjelima u kojima je
roditeljima predstavnicima istekao mandat)

Skolski kurikulum

GodiSnji plan i program rada

Organizacija rada u narednoj Skolskoj godini

Osiguranje ucenika,socijalna i zdravstvena zastita ucenika

Listopad

Upoznavanje sa eventualnim zakonskim promjenama
Skolski preventivni programi...rehabilitacijski programi
Organiziranje radionice za roditelje

Sijecanj

IzvjeSce o radu u 1. polugodistu
RjeSavanje tekucih problema
Susreti, manifestacije, natjecanja
Uspjeh ucenika, odgojne mjere

Ozujak

RjeSavanje tekuce problematike

Svibanj

Dan §kole, Smotra radova uéenika SS
Uspjeh ucenika
Pedagoske mjere

Lipanj

Analiza uspjeha ucenika

Analiza rada nastavnika

Analiza rada Skole

Analiza rada radionice za roditelje

Prijedlog plana za narednu Skolsku godinu

Prijedlozi i sugestije roditelja za poboljSanje odgojno-
obrazovnog procesa i cjelokupne organizacije rada skole
Samoprocjena (samovrednovanje) roditelja o doprinosu
odgojno-obrazovnom procesu u protekloj Skolskoj godini.

VIJECE UCENIKA

Cilj rada zastupanje prava i interesa ucenika.

Program se maksimalno prilagodava razvojnim potrebama ucenika. Zbog
prevelike razlike u razvojnim potrebama ucenika potrebno organizirati rad
vijeca u dvije ili viSe skupina, za ucenike OS i SS. Nuzno osigurati stalni
kanal komunikacije izmedu skupina s ciljem informiranja, koordinacije
djelovanja te stvaranja grupne kohezije.

e Osnivanje i djelovanje vijeca ucenika u Republici Hrvatskoj regulira
¢L.71. ZOOOSS (NN 152/ 14). Djelokrug rada Vijeéa ucenika reguliran je
Poslovnikom o radu Vijeéa uéenika CZOO Rijeka. Vijeée ucenika c¢ine
predstavnici svakog razrednog odjela , odnosno u CZOO Rijeka ¢ine ga
predstavnici ucenika koji su u stanju iskazati volju.

Predstavnik vijeéa ucenika sudjeluje u radu tijela Skole kada se
odlucuje o pravima i obvezama ucenika, no njegov rad je savjetodavan,
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bez prava odlucivanja ( cilj:,, cuti glas®).

Zadatci:

R

ZASTITA 1 PROMICANJE OSNOVNIH PRAVA UCENIKA

ZASTITA I PROMICANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH INTERESA
ZASTITA 1 PROMICANJE KVALITETNOG SKOLSKOG OKRUZENJA
ZASTITA 1 PROMICANJE EKONOMSKIH INTERESA UCENIKA
ZASTITA 1 PROMICANJE DRUSTVENIH INTERESA UCENIKA

. POTICANJE I OMOGUCAVANJE AKTIVNOG SUDJELOVANJA SVIH

UCENIKA U ZIVOTU SKOLE I LOKALNE ZAJEDNICE TE U RJESAVANJU
PROBLEMA U DRUSTVU NA LOKALNOJ I GLOBALNOJ RAZINI.

1. Polugodiste:

Formiranje vijeca ucenika

Prijedlozi i dogovor oko nacina rada i tema vijeca

Usvajanje Poslovnika o radu Vijeca ucenika

Upoznavanje ucenika s Konvencijom o pravima djeteta, Europskom
deklaracijom o pravima ucenika........ ZOO u 0SisSS

Upoznavanje s ku¢nim redom

Upoznavanje s Pravilnikom o ocjenjivanju i pedagoskim mjerama
Predlaganje uvodenja vrSnjacke pomoci ucenicima ( pracenje,
svladavanje gradiva, pomoc¢ u rjeSavanju sukoba/ vrsnjacki
MEDIJATORI

Rasprava o nacinima pruzanja vrSnjacke pomoci, vrijeme, mjesto i
slicno

Osmisljavanje radionica za edukaciju ¢lanova vijeca ucenika
(pomo¢ drugima)

Provodenje radionica

Predlaganje mjera za poboljSanje uspjeha u skoli

2. Polugodlste

Dogovaranje oko discipline u §koli: izostajanje s nastave, krSenje
Skolskih pravila, prijedlozi za poboljSanje ili discipliniranje ucenika
Dogovaranje oko toga kako poboljsati ponaSanje

Predlaganje mjera za poboljSanje vladanja

Predlaganje mjera za promicanje prosocijalnog ponasanja u Skoli
Medusobni odnosi ucenika i ucitelja, nastavnika- podloga za
poboljSanje

Medusobni odnosi ucenika- prijedlozi za poboljSanje

Nenasilna komunikacija, transformacijska komunikacija,
medijacija.

Ocekivani ishodi:

- aktivno sudjelovanje ucenika u pitanjima koja ih se ticu, povecanje
informiranosti i razvojnih kompetencija ucenika (komunikacijske vjestine,
vjeStine zagovaranja,organizacijske vjestine, odgovornost, empatija, pravda..)
-promjena stavova i miSljenja u skoli, povecanje pozitivnih oblika ponasanja
u Skoli izmedu ucenika i vrSnjaka, odnosno ucenika i ucitelja

- preuzimanje odgovornosti ucenika i organiziranje vlastitih aktivnosti i

projekta

- smanjivanje povreda prava djeteta u Skolii obitelji
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-povecanje kvalitetnih i korisnnih projekata u skoli.

Koordinator: Zdenka Vragolovic, dipl.soc.rad.

Voditelji: Janja Vuckovi¢,prof.i Predsjednik Vijeca ucenika.

NAPOMENA: Vijece roditelja i ucenika moze se sastati po potrebi i viSe puta

godiSnje.

12.5. PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

Razdoblje Sadrzaj rada

IX Usvajanje Skolskog kurikuluma, GPP

X Utvrdivanje postojeceg stanja na nekretninama i
utvrdivanje hitnih intervencija
Uredenje okoliSa Skole
Tekuca problematika
Zasnivanje i prestanak radnih odnosa (tijekom godine)

XI Utvrdivanje blagajnickog maksimuma
Proracun skole i godiSnji obracun
Rezultati odgojno-obrazovnog rada
Tekuca problematika

XII Formiranje inverturnih komisija
Analiza inventure sa stanjem 31. 12.

II Analiza polugodiSnjeg financijskog obracuna
Analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista
DonoSenje zavrSnog racuna i materijalnog polozaja skole

II1 Tekuca problematika

VII Razmatranje i usvajanje IzvjeS¢a o radu Skole, DonoSenje

financijskog izvjeSca za razdoblje 01.01.2017.- 30.06.2017.

NAPOMENA: Skolski odbor tijekom Skolske godine odrzava sjednice zavisno
od potreba koje se namecu tijekom Skolske godine

Predsjednik Skolskog odbora Cedomir Karanikié.

13. PLAN

I PROGRAM RADA TAJNIKA I ADMINISTRATIVNO-

TEHNICKE SLUZBE

13.1. PLAN I PROGRAM RADA TAJNIKA

Mjesec Poblizi opis poslova i radnih zadataka tajnika

IX. Sudjeluje sa ravnateljem i Skolskim odborom u izradi, izmjeni i

dopuni opcih akata Centra, priprema opce akte Centra za raspravu
i usvajanje.
U rujnu priprema izmjene i dopune opcih akata ili izradu novih
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opcih akata ovisno o promjenama zakonske regulative ili temeljem
naloga osnivaca (npr. Statuta, Pravilnika o radu Centra, Poslovnika
o radu Skolskog odbora, Poslovnika o radu Uciteljskog i
nastavnickog vijeca i ostalih opcih akata Skole koji ¢e biti potrebni
zbog izmjena i dopuna Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli i Prijedloga Zakona koji ce tijekom jeseni biti upucen
u Saborsku proceduru. Sudjeluje prema nalogu ravnateljice i
predsjednika/ce Skolskog odbora u izradi GodiSnjeg plana i
programa u dijelu koji nije vezan za nastavni proces za Skolsku
godinu 2016./2017., te vodi zapisnike sjednica Skolskog odbora
Ispunjava po uputama ravnateljice pojedinacna Zaduzenja
(RjeSenja) za rad ucitelja, nastavnika, strucnih ucitelja, strucnih
suradnika, te zdravstvenih djelatnika u Skolskoj godini
2016./2017. Izraduje ugovore o radu, pojedinac¢ne odluke Skolskog
odbora te je zapisniCar na sjednicama Skupa radnika. Priprema
natjecaje za popunu radnih mjesta, prijavljuje potrebe za radnicima
na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje prije raspisivanja natjecaja,
popunava TR obrasce za HZZ. Prijavljuje novoprimljene radnike na
HZMO i HZZO i u Registar zaposlenika u javnom sektoru (FINA).
Priprema na uvez u suradnji s pedagogicom imenike i dnevnike za
Skolsku 2016./2017. godinu te ih predaje na uvez u knjigoveznicu.
Potom ih odlaze u arhivu Skole.

Prema odluci ravnatelja i Skolskog odbora, priprema materijale za
oglase i natjecaje za popunu radnih mjesta, jer najdalje do sredine
listopada treba raspisati natjecaj za popunu upraznjenih radnih
mjesta na odredeno i puno radno vrijeme za nenazoc¢ne djelatnike
(porodiljni, roditeljski, bolovanja, mirovanja radnog odnosa i slicno).
Suraduje sa Hrvatskim zavodom za zapoSljavanje.

Prikuplja i urudzbira zamolbe i prijave za primitak zaposlenika po
oglasu odnsosno natjecaju te iste prosljeduje ravnatelju i Skolskom
odboru na razmatranje i odabir, dostavlja obavijesti o izboru
kandidata za pojedino radno mjesto temeljem natjecaja. Dostavlja
izmjene i dopune opcih akata na usvajanje Skolskom odboru.
Dostavlja Skolskom odboru temeljem prijedloga ravnatelja imena
osoba koje c¢e biti ¢lanovi ,Povjerenstva za provodenje postupaka
javne nabave“ za 2017. godinu.

XI.

Priprema dokumentaciju za provodenje postupaka javne nabave za
prijevoz ucenika sa podrucja Grada Rijeke, Opéina Cavle i Jelenje-
Drazice, te sa podrucja istocnog i zapadnog dijela PGZ, te priprema
dokumentaciju za provodenje postupaka javne nabave za prehranu
ucCenika, te bagatelne nabave loz ulja za kalendarsku 2017. godinu
u suradnji sa licenciranom osobom, osim nabave loz-ulja Sto radi
samostalno jer se radi o nabavi robe do vrijednosti 200.000,00
kuna. Prijavljuje po nalogu ravnateljice ovlastenoj lijecnickoj
poliklinici djelatnike na obvezni opci lijecnicki pregled i to
dvogodisnji (djelatnici stariji od 50 godina) odnosno trogodiSnji
(djelatnici mladi od 50 godina) opci zdravstveni pregled.

XII.

Zajedno sa Povjerenstvom za provodenje postupaka javne nabave
suraduje kao zapisnicar u postupku odabira najpovoljnijih
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kandidata za pruzanje usluga prijevoza ucenika i prehrane ucenika
(catering) za kalendarsku 2017. i bagatelnu nabavu loz ulja za
kalendarsku 2017. godinu. Postupak se uobicajeno provodi u
prosincu, a ovisno o okolnostima moguce je i krajem listopada,
odnosno pocetkom studenog.

Krajem mjeseca dostavlja podatke o Skoli i djelatnicima koje
zahtijeva Agencija za zaStitu osobnih podataka.

Vrsi poslove izlucivanja arhivske grade kojoj je istekao rok cuvanja.
U suradnji sa ravnateljicom i knjiznicarkom kao clanovima
Povjerenstva za popis i izlucivanje arhivske grade kojoj je istekao
rok cuvanja, izlucuje istu te popis dostavlja Drzavnom arhivu u
Rijeci radi odobrenja za predaju u recikalzu.

Dostavlja podatke Agenciji za zaStitu okoliSa o emisijama ispusnih
plinova za 2015. kodinu (emisija ispusSnih plinova kotlovnice
Centra)

Do 15. veljace 2017. godine objavljuje u EOJN Narodnih novina
podatke o sklopljenim ugovorima sa svakim pojedinim
natjecateljem, njihove adrese sjediSta, OIB-e tvrtki vrijednosti
ugovora te za koji period je sklopljen ugovor (rok vazenja, tj.
kalendarska 2017. godina).

II.

Priprema po nalogu predsjednika/ce Skolskog odbora sjednicu na
kojoj se usvaja GodiSnje financijsko izvjeSce Skole za proteklu
(2016.) godinu i vodi zapisnik sjednice, te obavlja ostale tekuce
poslove vazne za rad Skole.

III.

Krajem mjeseca priprema sanitarne preglede i prijavljuje Zavodu za
javno zdravstvo sve djelatnike Skole koji su u obvezi napraviti
redoviti godiSnji sanitarni pregled u travnju ili svibnju, te dostavlja
Z7ZJZ Primorsko-goranske Zzupanije dva tjedna prije pregleda
sanitarne knjizice prijavljenih djelatnika.

IV.

Objavljuje po nalogu i rasporedu koji je utvrdio ravnatelj Plan
polaganja pismenih i usmenih ispita ucenika trecih razreda srednje
Skole Centra.

Zaprima zahtjeve ucenika 3. razreda srednje Skole za polaganje
usmenog i pismenog dijela zavrSnog ispita.

Po nalogu ravnateljice i nastavnika srednje Skole Centra predaje
razrednicima 3. razreda SS klase i urudzbene brojeve za svijedodzbe
treceg razreda i za maturalne svjedodzbe.

VL.

Po pojedinacnim zahtjevima ucitelja i nastavnika istima izraduje
tablicu sa klasama i urudzbenim brojevima za svjedodzbe svakog
ucenika kod ucitelja koji mu je razrednik ili za ucitelja koji sa
ucenicima rade u UTMR grupama, kako za mati¢nu Skolu tako i za
sve odjele Centra (Odjel Baredice na Zametu te Podruc¢ni odjeli
Ostro i Fortica u Kraljevici.

Izraduje ,Plan koriStenja godiSnjih odmora“ u 2017. godini u
suradnji i po nalogu  sindikalnih povjerenica i ravnateljice.
Izraduje po nalogu ravnateljice Odluke o koriStenju godiSnjeg
odmora u 2017. godini za svakog radnika Skole. Djelatnicima
urucuje njihove primjerke odluka, jedan primjerak wulaze u
personalni dosje radnika, a jedan primjerak sprema u omote spisa
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za uvezivanje u arhivske knjige, tj. za uvezivanje u knjige Privitaka
urudzbenog zapisnika za 2017. godinu.

Izraduje otkaze ugovora o radu za djelatnike koji su primljeni na
odredeno vrijeme kao nestru¢ne zamjene, a nisu razrednici.

VII. Priprema po nalogu predsjednika/ce Skolskog odbora i ravnateljice
sjednicu na kojoj se usvaja Polugodi$nje financijsko izvjeSée Skole
za period od 01. 01. 2017. do 30. 06. 2017. godine, koje se prije
sjednice u primjerenom roku dostavlja ¢lanovima Skolskog odbora
na Citanje.

VIII. Unosi i kontrolira u Mati¢noj knjizi radnika i Registru zaposlenika u
javnom sektoru sve promjene.

13.2. PLAN I PROGRAM RADA RACUNOVODE

Voditelj racunovodstva

Voditelj racunovodstva tijekom Skolske godine obavlja poslove u
punom radnom vremenu:
— organizira i vodi racunovodstvo osnovnoskolske i srednjoskolske ustanove;
- izraduje financijske planove po programima i izvorima financiranja te prati
njihovo izvrSenje;
- prati i kontrolira namjensko troSenje sredstava;
— vodi poslovne knjige u skladu s propisima;
- uskladuje pomocne knjige (analitika) s glavnom knjigom:;
— sastavlja godiSnje i periodi¢ne financijske te statisticke izvjeStaje;
— priprema operativne izvjeStaje i analize za Skolski odbor i ravnatelja Skole,
jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave (Grad Rijeku);
razlike i otpis vrijednosti;
— kontrolira obracune i isplate putnih naloga;
— suraduje s nadleznim ministarstvom, uredima drzavne uprave, jedinicama
lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave (Grad Rijeka), sluzbama
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreznim uredima, uskladuje stanja
s poslovnim partnerima;
- organizira racunovodstvene poslove u sustavu Riznice;
— obavlja i ostale racunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove po
potrebi;
- kontinuirana edukacija i pracenje propisa u podrucju proracunskog
racunovodstva.
(3) Ako Centar za odgoj i obrazovanje prema utvrdenim kriterijima ne

zaposljava racunovodstvenog referenta, voditelj racunovodstva radi i njegove
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poslove: blagajnicke poslove, obrac¢un placa, naknada placa te drugih prava
prema kolektivnim ugovorima i propisima vezanim uz zdravstveno i
mirovinsko osiguranje, obracunava isplate po ugovorima o djelu vanjskim
suradnicima, obracunava isplate ¢lanovima povjerenstava te obavlja ostale

poslove iz domene racunovodstva.

Racunovodstveni referent

Racunovodstveni radnik radi obracun i isplatu placa i ostalih naknada
radnika, godiSnji obracun poreza, evidentira i izraduje ulazne i izlazne
fakture, radi blagajnicke poslove, brine o predaji mjesecnih i godiSnjih
financijskih izvjeStaja djelatnicima (platne liste (IP1) mjesecno te godiSnji IP,
potvrde o prosjeku place) i obavlja ostale financijske poslove iz domene
racunovodstva. Kontinuirano se educira i prati propise na podrucju
proracunskog racunovodstva.

13.3. PLAN I PROGRAM RADA PRATITELJICE-NJEGOVATELJICE

Pratiteljice-njegovateljice tijekom Skolske godine obavljaju slijedece poslove:

1. Poslovi pratiteljice-njegovateljice u mati¢noj Skoli

- u jutro u 06:00 sati krece s vozacem Skolskog autobusa (17+1) u prihvat
ucenika na njihove adrese stanovanja za odlazak na nastavu, i to
svakim radnim danom iz Senjskih uskoka 2, Rijeka (autobus 17+1
sjedista), odnosno s mjesta polazista sukladno voznom redu

- uvodi i izvodi ucenike iz Skolskog autobusa,

- smjeSta ucenike na sjedista,

- obavlja sve radnje osiguranja djece prilikom voznje,

- intervenira u slucaju potrebe djeteta/ucenika (povracanje, slabost, nuzda
isl),

- prenose obavijesti roditeljima i uciteljima

- brine o Skolskom priboru ucenika za vrijeme voznje,

- obavljaju pratnju ucenika za vrijeme redovite nastave, poludnevnih izleta,
dolazaka ili odlazak ucenika na plivanje, osim ako pratnju u minibusu na
plivanje ne vrsi ucitelj/ucitelji, terapijsko jahanje i/ili slicne aktivnosti
ucenika, osim ako pratnju na te aktivnosti ne obavlja ucitelj/ucitelji.

- vrsi pratnju i njegu ucenika u autobusu i kad su prisutni kao pratnja
ucitelji, ako to zahtijevaju vrsta i stupanj teSkoce kod ucenika

- izraduju u suradnji s vozacem, razrednikom i socijalnim radnikom "red
voznje" ucenika koji dostavlja razredniku,

- provjerava odjecu i obucu te Skolsku torbu, odnosno brinu o tome da
ucenik donese kuci odjecu koju je nosio u Skolu kao i Skolsku torbu s
knjigama i priborom

- pomaze medicinskoj sestri u ambulanti matic¢ne Skole

- svakodnevno tijekom Skolske godine

1. Poslovi pratiteljice-njegovateljice u kombiju Odjela Baredice
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- u jutro u 06:00 sati krece s vozaCem Skolskog kombija (8+1) u prihvat
ucenika na njihove adrese stanovanja za odlazak na nastavu, i to svakim
radnim danom iz Zametske 55, Rijeka (kombi za prijevoz ucenika u
invalidskim kolicima)

- podize i spusta hidraulicnu rampu za ukrcaj i iskrcaj kolica, ukrcava
kolica na rampu i smjesta ih u vozilo

- smjeSta ucCenike na nacin da osigurava, odnosno prikopcava sigurnosnim
kopcama invalidska kolica na njihova mjesta u podu

- obavlja sve radnje osiguranja djece prilikom voznje,

- intervenira u slucaju potrebe djeteta/ucenika (povracanje, slabost, nuzda
isl),

- prenose obavijesti roditeljima i uciteljima

- brine o Skolskom priboru ucenika za vrijeme voznje,

- obavljaj pratnju ucenika uvijek za vrijeme redovite nastave, poludnevnih
izleta, dolazaka u Centar u SI i/ili Snooz-sobu ili odlazak ucenika na
druge aktivnosti ucenika bez obzira da li se u pratnji nalaze i
ucitelj/ucitelji

- izraduju u suradnji s vozacem, razrednikom i socijalnim radnikom '"red
voznje" ucenika koji dostavlja razredniku,

- provjerava odjecu i obucu te Skolsku torbu, odnosno brinu o tome da
ucenik donese kuci odjecu koju je nosio u Skolu kao i Skolsku torbu s
knjigama i priborom

2. Poslovi njegovateljice

- pomaze pri hranjenju ucenika kojima je ta pomoc potrebna,

- pomaze pokupiti posude nakon obroka,

- vodi brigu i priprema rublje za djecu,

- oblaci zastitnu odjecu djeci,

- provodi osobnu higijenu i toaletu ucenika,

- presvlaci i pere djecu po potrebi,

- priprema djecu za izlazak,

- vodi brigu nad djecom za vrijeme odmora,

- vodi djecu na terapije i s terapije u tocno odredeno vrijeme,

- po prestanku radnog vremena medicinske sestre obavlja po potrebi
pranje, ciScenje i presvlacenje djece,

- pomaze medicinskoj sestri u poslovima koje ista ne moze sama obavljati
zbog povecanja nepokretne djece (u invalidskim kolicima),

- obavlja i ostale poslove vezane za njegu ucenika.

13.4. PLAN I PROGRAM RADA VOZACA SKOLSKOG AUTOBUSA I
KOMBIJA

Vozaci tijekom Skolske godine obavljaju slijedece poslove :
- svakodnevno obavlja prijevoz ucenika u Skolu i iz §kole prema utvrdenom
redu voznje, polazak u 06:00

- prema utvrdenom nastavnom planu i programu vozi ucenike na krace
poludnevne ekskurzije, posjete izlozbama u gradu i blizoj okolici,
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prevozi ucenike na plivanje, terapijsko jahanje ili slicne aktivnosti, (vozac
kombija 8+1 iz Odjela Baredice prevozi ucenike u SI ili u Snoozlen sobu)
za potrebe Skole vrs§i nabavu i odvoz potrebitih sredstava i potrosnog
materijala,

vodi brigu o odrzavanju Skolskog autobusa i kombija,

na vrijeme obavlja periodicne i godiSnje tehnicke preglede vozila,

vrsi sitnije popravke na vozilu,

svakodnevno Cisti vozilo i priprema za naredni dan,

svakodnevno uredno popunjava putni radni list i predaje u racunovodstvo
Centra na kraju mjeseca,

vodi brigu o utroSku bonova za gorivo i pravda ih u racunovodstvu na
temelju prijedenih kilometara,

po potrebi obavlja dostavljacke poslove.

13.5. RAD KUHARICE

Kuharica tijekom Skolske godine obavlja slijedece poslove :

obavlja poslove nabavke prehrambenih namirnica potrebnih za marendu
ucenika, priprema tople napitke i obavlja podjelu marendi ucenicima,
servira i dijeli ruckove ucenicima,

svakodnevno pere i Cisti pribor za jelo i inventar u kuhinji i blagovaonici,
svakodnevno odrzava higijenu u kuhinji, blagovaonici i sanitarijama uz
kuhinju i odgovorna je za istu,

pere i glaca kuhinjske krpe, stolnjake, radna odijela i zavjese u
blagovaonici,

obavlja obracun i uskladenje utroSka materijala s materijalnim
knjigovodstvom,

vodi brigu o kuhinjskom inventaru za koji je zaduzena,

pomaze kod organiziranja domijenka u Centru prilikom obiljezavanja
obljetnica Skole,

redovito svakih Sest mjeseci, obavlja preventivni sistematski lijecnicki
pregled.

13.6. RAD SPREMACICE

Tijekom Skolske godine, spremacice obavljaju slijedece poslove :

svakodnevno cCiste Skolski prostor (uCionice, kabinete, radionice, hodnike,
sanitarije, zbornicu, kancelarije i ostale prostorije),

jednom tjedno, a po potrebi i viSe puta, Ciste Skolsko dvoriste, malo
dvoriste uz blagovaonicu i kuhinju, igraliSte, Skolske prilaze i prostor oko
zgrade,

zajednicki odrzavaju i zalijevaju ukrasno bilje u Skolskom prostoru i
Skolskom dvoristu,

odrzavaju i peru prozore, drvenariju, rasvjetna tijela, zavjese i inventar
Skole,

vode brigu o utrosku materijala i sredstava za ¢iScenje,

obavjeStavaju domara ili tajnika, a po potrebi i ravnatelja Skole o
uocenim oStecenjima i kvarovima na inventaru i sanitarijama,
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- u okviru radnog vremena jedna spremacica, po dogovoru, pomaze
kuharici u vrijeme ruckova,

- po potrebi obavljaju i druge odgovarajuce poslove kao Sto je dostava poste
isl

13.7. RAD DOMARA-LOZACA CENTRALNOG GRIJANJA I KUCNOG
MAJSTORA

Domar i kucéni majstor tijekom Skolske godine obavljaju slijedece poslove :

1. Poslovi domara

- otvara i zatvara §kolsku zgradu i prolaz kroz dvoriSte,

- vrsi kontrolu nad ulaskom u zgradu,

- radi na odrzavanju elektro-instalacija, sanitarnih, kanalizacijskih i
vodovodnih uredaja,

- brine se o inventaru-da bude postavljen na mjestu gdje je postavljen,
prema namjeni,

- pomaZze pri popisu inventara,

- nabavlja materijal potreban za odrzavanje i ¢iS¢enje zgrade,

- vodi brigu da je rasvjeta u Skoli pogasSena, prozori zatvoreni i prostorije
zakljucane poslije nastave,

- u slucaju elementarnih nepogoda, odrzava oluke cistim, kao i ulaze i
prilaze Skolskoj zgradi,

- po potrebi vrsi dostavljacke poslove i dezura na ulaznim vratima Skole,

- po potrebi obavlja i druge odgovarajuce poslove po potrebi posla i
sukladno naravi posla i/ili po nalogu ravnatelja Skole npr. dezurstvo na
glavnom ulazu tijekom velikog odmora ucenika i tijekom rucka ucenika

- dostavlja tajniku ponedjeljkom i petkom podatke o potrosnji elektricne
energije, odnosno ocitava brojile elektricne energije

2. Poslovi loZenja

- vodi brigu da Skolske prostorije budu na vrijeme zagrijane,

- odrzava kotlovnicu centralnog grijanja,

- vodi brigu o nabavci goriva na vrijeme,

- vodi brigu o punjenju i kontroli vatrogasnih aparata,

- odrzava tavanski prostor u skladu s protivpozarnom zastitom i propisima.

3.Poslovi kuénog majstora

- Otvara odjel i ulaz u dvoriste,

- radi na odrzavanju elektro-instalacija, sanitarnih, kanalizacijskih i
vodovodnih uredaja,

- brine se o inventaru - da bude postavljen na mjestu gdje je postavljen,
prema njegovoj namjeni,

- pomaZze pri popisu inventara,

- nabavlja materijal potreban za odrzavanje zgrade, boje, lakovi, kvake i sl.

- odrzava vrt i travnjak ispred odjela, kosi travu, reze zivicu, zalijeva vrt,

- obavlja poslove licenja npr. grilja, vrata, manje popravke unutar i van
odjela

- u slucaju elementarnih nepogoda, odrzava oluke cistim, kao i ulaze i
prilaze Skolskoj zgradi,
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- po potrebi obavlja i druge odgovarajuce poslove po nalogu ravnatelja Skole
ili tajnika, a koji su sukladni naravi njegovog posla, kako u samom odjelu
tako i po potrebi u matic¢noj skoli,

- vodi brigu da prostori odjela budu na vrijeme zagrijani

- vodi brigu o punjenju i kontroli vatrogasnih aparata odjela Baredice u
suradnji sa domarom mati¢ne Skole,

- odrzava i posprema u okviru prostornih mogucnosti podrum/konobu
odjela,

- odrzava tavanski prostor u skladu s protupozarnom zastitom i propisima.

14. PLAN I PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG I TEKUCEG
ODRZAVANJA

U Skolskoj 2016./17. godini planiramo tekuce odrzavanje prema potrebama i
financijskim mogucnostima osnivaca i Centra.

PEDAGOG: RAVNATELJ:

mr.sc.Tatjana Kovacic Ivone Sabari¢ Rubesa, mag.rehab.educ.

Skolski odbor Centra za odgoj i obrazovanje iz Rijeke, na sjednici odrzanoj
dana 28. rujna 2016. godine prihvatio je ovaj GodiSnji plan i program rada
za Skolsku 2016./17. godinu.

KLASA:602-01/16-01/26
URBROJ:2170-55-01-16-1

PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA

Cedomir Karanikié¢,odgajatelj
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